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 نقش نهاد حل اختلاف سازمان جهانی تجارت در توسعه حقوق بین الملل تجاری

 

 چکیده

ی امری بدیهی است ولی آشکارا به آن اشاره الملل تجار نیتجارت در توسعه حقوق ب ینقش نهاد حل اختلاف سازمان جهان

آن نهاد شناخته می  یدر اعتبار و اجرای آرانهاد حل و فصل در هر سازمانی به عنوان امر مهمی نشده است. باید توجه نمود که 

. نیست. سازمان جهانی تجارت نیز از این قاعده مستثنی می باشدشود که توجه به آن در اسناد تاسیس هر نهاد بسیار مورد توجه 

و دل گشته بدین صورت که نهاد حل و فصل سازمان جهانی تجارت به عنوان یکی از مولفه های استحکام آرا و احکام سازمان ب

همین مسئله ما را واداشته است تا اینکه به این موضوع برای تجارت بین المللی کشورها مغتنم می شمارند.  را این سازمان

منجر به توسعه حقوق بین الملل تجاری گشته  نهاد حل و فصل سازمان،اعتبار احکام که این موضوع بپردازیم. بر این اساس 

در این مقاله سعی بر این است که عوامل تاثیرگذار در توسعه  تن مقاله به آن اشاره خواهیم نمود.، امری می باشد که در ماست

سوال  حقوق بین الملل تجاری که مبدا آن نهاد حل و فصل اختلاف سازمان جهانی تجارت می باشد را مورد توجه قرار دهیم.

در توسعه حقوق بین الملل تجاری چه نقشی  از جمله آرای صادره اصلی ما این است که نهاد حل و فصل سازمان جهانی تجارت

الملل  نیتجارت در توسعه حقوق ب ینقش نهاد حل اختلاف سازمان جهانتوصیفی به بررسی  –لذا با روش تحلیلی  داشته است؟

نت اجراهای آن به تحقیق نشان می دهد که عامل ثبات آرای سازمان جهانی تجارت و ضما یافته هایی پرداخته ایم. تجار

همچنین توسعه را می توان در نظم نوین حقوقی سازمان تجارت جهانی، توسعه حقوق بین الملل تجاری منجر شده است. 

به کار یکپارچه سازی حقوق بین الملل تجاری، حل و فصل اختلافات به صورت مسالمت آمیز در حوزه حقوق بین الملل تجاری، 

، جلوگیری از تفسیر مضیق از مقررات مربوطه و یالملل تجار نیحقوق بت از چندپاره شدن بستن روش های نوین در ممانع

عواملی در این امر دخلیل می باشد که در مقاله مشاهده نمود. نوآوری هایی که در رویه استینافی این سازمان پدیدار گشته است، 

 به آنها پرداخته شده است. 
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 مقدمه

نهاد حل و فصل سازمان تجارت، تا حد زیادی یک داوری به شمار می رود تا یک محکمه قضایی. رسیدگی در این نهاد با 

آن است که موضوع وارد رسیدگی و تعیین تکلیف  مزبور، مذاکره و سازش بین طرفین آغاز می شود. بنابراین اولویت اول نهاد

برای حل و فصل نیاز داشته باشد که این امر  را زیرا به این ترتیب، یک اختلاف ممکن است مدت زمان زیادی ؛1دقضایی نشو

ه نهاد موضوع صرفاً حقوقی می شود. این مرحله ای است ک ،خواست طرفین نیست. وقتی کار به مرحله استیناف می رسددرمورد 

اساسنامه  3حل و فصل سازمان، فقط به تحلیل حقوقی می پردازد و کاری با ماوقع پرونده ندارد. از حیث قانون قابل اعمال، ماده 

موافقتنامه ها باید مطابق با اصول عرفی تفسیر در حقوق بین الملل عام مورد توجه قرار  چنین متذکر می شود است که نهاد

. با این حال، مسأله ای که در این جا باید مورد باشداصولاً این نهاد می تواند فراتر از قواعد موافقتنامه ها  بگیرند. به این ترتیب،

توجه قرار گیرد این است که در نهایت این تمایل طرفین است که تعیین می کند آیا نهاد مذکور می تواند فراتر از این قواعد برود 

و بدون توجه به اصول حقوق بین الملل عام مورد بررسی قرار داد. البته،  را نمی توان در خلأیا نه. به هر حال، هیچ معاهده ای 

گات، موافقتنامه نمی تواند مغایر قطعنامه های شورای امنیت یا منشور ملل متحد باشد. بنابراین در وهله اول  21بر اساس ماده 

ل و عرف های عام بین المللی حرکت می کند. پس، اگر این باید توجه داشت که نهاد حل و فصل اختلافات همگام با اصو

نهاد حل و فصل  .اصول و عرف ها دچار تحول و توسعه شوند، ناگزیر نهاد حل و فصل نیز دچار تحول و توسعه خواهد شد

در  جاریبین الملل ت. البته، مسأله توسعه حقوق را دارداختلاف، خود توان طرح موضوعات جدید در حوزه فعالیتی خودش 

چارچوب نهاد حل و فصل اختلاف یک مسأله کاملاً حقوقی نیز نیست. گرفتن رأی از یک نهاد قضایی یک مسأله حقوقی است، 

دارد. آنچه که نهاد حل و فصل اختلاف را تبدیل به  اساسی اما اجرای رأی صرفاً حقوقی نیست، بلکه دیپلماسی نیز در آن نقش

بین الملل می کند، علاوه بر نقش داشتن در حوزه توسعه حقوق، به لحاظ قدرت بالای اجرایی یک نهاد موثر در توسعه تجارت 

و این نقش صرفاً به تبیین و تفسیر مفاهیم حقوقی  شتهنقش دا بین الملل تجاریآرای خود، در عمل نیز در توسعه حقوق 

  2خلاصه نشود.

فعال در حقوق بین الملل تجارت در توسعه این حقوق نقش داشته  تبیین این که آیا نهاد حل و فصل اختلاف به عنوان نهادی

به  رسیدگی شده قبلی،، اصولا پرونده های مزبور است، تا حد زیادی به بررسی رویه دولت ها بستگی دارد. در پرونده های نهاد

از سوی طرفین مورد استناد قرار می گیرد. خود رکن حل و فصل نیز، به دفعات از آرایی که صادر کرده استفاده می کند.  کرات

به این ترتیب، کشورها به خوبی پذیرفته اند که رکن حل و فصل می تواند قواعد را تفسیر نماید. شاید این نهاد متن موافقتنامه 
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حقوق با تفاسیری که از مواد موافقتنامه ها می کند، موجب توسعه و حرکت بیشتر در حوزه قواعد  ها را تغییر ندهد، اما می تواند

شود. به این ترتیب، مسائل متعددی در این زمینه قابل توجه اند. باید به این مسأله پاسخ داده شود که نهاد حل  بین الملل تجاری

سوال اساسی که مطرح می گردد این است دارد. حقوق بین الملل تجاری و فصل اختلافات چه ارتباطی با دیگر نهادها در حوزه 

بنابراین در این مقاله   که چگونه نهاد حل و فصل سازمان جهانی تجارت بر توسعه حقوق بین الملل تجاری اثر گذاشته است؟

ماهیت حل اختلافات در رک اهمیت دو  سازمان جهانی تجارتشکل دهی به نظم نوین حقوقی تجاری از طریق ابتدا به بررسی 

ایجاد نظم نوین حقوقی پرداخته و سپس مباحث  برای درک متقابل توسعه حقوق بین الملل تجاری سازمان جهانی تجارت

سازمان جهانی احیای اصول حقوق بین الملل مرتبط با حل و فصل اختلافات توسط و  یکپارچه در حقوق بین الملل تجاری

 هیفرضرا مورد توجه قرار داده ایم. در ادامه به بررسی  مسالمت آمیز( یها فصل اختلافات از راه اصل الزام به حل و) تجارت

تاثیرات نظام حل و فصل اختلافات سازمان و  در چارچوب حل و فصل اختلافات سازمان جهانی تجارت مقررات یساز یعموم

تفسیر موسع از پرداخته و بعد از آن موضوعاتی از قبیل  جهانی تجارت جهت جلوگیری از چندپارگی حقوق بین الملل تجاری

ضمانت اجرای ،  سازمان جهانی تجارت قواعد حقوق بین الملل تجاری به عنوان یکی از تاثیرات نظام حل و فصل اختلافات

ده ایم. در پایان نیز را مورد مداقه قرار داآرای نهاد حل اختلاف سازمان جهانی تجارت و تاثیرات آن بر حقوق بین الملل تجاری 

سازمان جهانی  کارآیی نظام حل و فصل اختلافو  در رویه استینافی سازمان جهانی تجارتنوآوری های نظام حل اختلافات 

 را مورد بررسی قرار داده ایم.  تجارت

 

 سازمان جهانی تجارتشکل دهی به نظم نوین حقوقی تجاری از طریق  -1

چهارم و پادشاه  سیآمنوف نیب یگذاشت، معاهده تجار یاز خود به جا یاثر خیکه در تار الملل نیب یاسناد حقوق نیاز اول یکی

مس و چوب از  ینیواردات مقدار مع یرا در ازا یمعاهده بازرگانان قبرس نیبود. ا لادیچهاردهم قبل از م رن)قبرس( در ق ایآلاس

ما هنوز توافقات  کم،یو  ستینکرده است: در آغاز قرن ب رییتغاساساً  چیزیکرد. از آن زمان تاکنون  یمعاف م یحقوق گمرک

تا از نظر  سازمان جهانی تجارت بر فعالیت های تجاری اعضای خود نظارت داشته باشد دی. اما اکنون بامیدوجانبه دار یتجار

  3.شده و بدین ترتیب قوانین تجاری مشترک شوند یبررس یالملل نیتجارت ب مقرراتبا  یسازگار

 ستمیبلوک شرق، قرن ب یبا فروپاش تیسازمان ملل متحد و در نها ستمیجامعه ملل و به دنبال آن س جادیبا ا زمان معاصر در

باز  دیجد گرانیباز یبود که به رو یمعاصر و جهان الملل نیها به سمت حقوق ب دولت نیب یسنت الملل نیبشاهد تحول از حقوق 

هم به همین شکل بعدها تشکیل  سازمان جهانی تجارت .یدولت ریغ یو سازمان ها یالملل نیب یسازمان هاایجاد بود. از جمله 

  البته شکل گیری این سازمان به سلف خود یعنی گات باز می گردد.شد.

به ( ITO) یالملل نیسازمان تجارت ب جادیلازم الاجرا شد و با معاهده ا 1948 هیتوافقنامه موقت بود که در ژانو کی گات

 یباق  توافقنامه ساده کیقرن به عنوان  میالاجرا نشد، گات به مدت ن که آن معاهده هرگز لازم ییاز آنجاشد.  فراموشی سپرده

 نیا یصرفا قرارداد تیکه ماه یمتعاهد بود، اصطلاح یها طرفدارای نبود، بلکه « عضوی»هیچ  یگات دارا ن،یماند. بنابرا
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 یالملل نیب یحقوق تیبدون شخص نیبنابرا. کلمه قیدق یبه معنا یالملل نیسازمان ب کیبدون ، آن هم کرد یرا برجسته م باتیترت

موقت سازمان  ونیسیکم تیروزمره خود با حما یکارها یمتعاهد خود و برا یها طرف قیاز طر توانست یمجزا، گات تنها م

 4کند.  تیفعال یالملل نیتجارت ب

هنوز  یالملل نیجامعه ب بلکه، و نه همگنبود  یشده است. اما تکامل آن نه خط یدچار تحولات متعدد یالملل نیب ینظم حقوق لذا

سازمان  تیو مشروع یاثربخش در واقع .شتدا ندیفرآ نیرا در ا و تحولات متعدد در این زمینه یخیمرحله تار نیچند یها نشانه

 نیب یسازمان ها ریروابط آن با سا تیفیو ک تیو ماه یحقوق ینظام ها ریسا یبه نحوه ارتباط آن با هنجارها جهانی تجارت

 نیب یدر نظم حقوق سازمان جهانی تجارت یو نقش نظام حقوق گاهیتر به جا قیدارد. به منظور پرداختن دق یبستگ یالملل

 یاز جمله هنجارها ،یحقوق یهنجارها ریو رفتار با سا سازمان جهانی تجارتبه طور مختصر به نحوه عملکرد مفاد  ،یالملل

 باشد. یم ،یالملل نیب یسازمان ها ریتوسط سا افتهیتوسعه 

بر خلاف نظام قبلی گات که در آن مرجع ثابت و مشخصی برای رسیدگی به اختلاف بین اعضا پیش بینی نشده بود، براساس  

مرجعی در نظر گرفته شده که عهده دار رسیدگی به اختلافات حاصله می باشد.  سازمان جهانی تجارتپیمان  4ماده  3بند 

شورای  .مسؤول اداره آن می باشند: کنفرانس وزرا و شورای عمومی دو نهاد سازمان جهانی تجارتاز پیمان  4مطابق ماده 

جام وظیفه می نماید. از جمله وظایف در عمومی علاوه در انجام وظایف مقرر در موافقت نامه اصلی به جای کنفرانس وزرا نیز ان

  5نظر گرفته شده برای شورای عمومی، انجام وظیفه و عمل به عنوان مرجع حل اختلاف می باشد.

 یها از جنبه یدولت نیب یهمکار یبرا یسازمان هیشب بلکه یافقو نه کاملاً  ینه کاملاً عموددر اصل  سازمان جهانی تجارت

نظام  ای ینظم حقوق کی سازمان جهانی تجارت می باشد. در حقیقت یالملل نیب یساز کپارچهیبه  تر کیحال نزد نیخاص و در ع

قائل  یو نظم حقوق ینظام حقوق نیب یزیتما چیاز حد، ه شیب یساز . در واقع، با خطر سادهدهد یفرد را نشان م منحصربه یحقوق

 تجارت یسازمان جهاناست که در حال تکامل است و  نیکشور ا نیدر چند یالملل نیب یوجود نظم حقوق لی. دلنمی توان شد

  6تکامل است. نیا لهیهم محصول و هم وس

 

 سازمان جهانی تجارت حل اختلافات در ماهیت  -2

 یژگیدو و ای کیآورد. از  یالملل را گرد هم م نیاست که دو مفهوم از حقوق ب یالملل نیسازمان ب کی تجارت یسازمان جهان

 یمشابه کنفرانس ها یسازمان همکار کی نیمستقل است و بنابرا یدولت ها نیمذاکره ب یمجمع دائم کی نیا م،یکه بگذر

حل و فصل  سمیمکان کیشامل  نیشده است. اما همچن سیتأس یتسن یالملل نیب مقرراتاست که بر اساس  یالملل نیب

                                                           
4
 .Shani, Yuval, “Assessing the Effectiveness of International Courts: A Goal-Based Approach”, 106 American Journal of International 

Law 225, (2012), 220 
 134(، 1379) 21، ش مجله حقوقی، «تجارت سازمان جهانینگرشی بر ساختار مرجع حل اختلاف در »،  کدخدایی . عباس 5

6
 . Yuval Shani, “Assessing the Effectiveness of International Courts: A Goal-Based Approach”, 106 American Journal of International 

Law 225, (2012): 247 
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الملل معاصر دارد. به زبان ساده،  نیدر حقوق ب شهیکند که ر یم لیتبد کپارچهیسازمان  کیاست که آن را به  دهیچیاختلافات پ

 7کند. یم لیتبد زیمتما یآن را به سازمان ،تجارت یسازمان جهانحل و فصل اختلافات  دهیچیپ سمیمکان

با  ،نماییممراجعه  8پروفسور ژان سالمون فیتعر بهاست. اگر  یواقع ینظم حقوق کیشامل  تجارت یسازمان جهاناز همه،  مهمتر

 یگروه خاص ایدهند و بر جامعه  یم لینظام را تشک کیکه  یاز قواعد حقوق یمجموعه ایعنی این تعریف مواجه می شویم، 

وجود  تجارت یسازمان جهانخاص  ینظم حقوق کی ،یالملل نیب یکه در نظم حقوق مینیب یم و بدین ترتیب کنند یحکومت م

. اما مشخص بودن آن ییاجرا یها سمیمعتبر و مکان مقرراتاست:  یاساس یژگیدو و یدارا تجارت یسازمان جهانستم یدارد. س

در  ینظام حقوق نیاولاً چگونه ا درصدد بحث در مورد آن هستیم:است که  یدو نکته ا نهای. استیبودن آن ن یمنزو یبه معنا

و تاثیرات آن با حقوق بین الملل  خورد یم وندیپ یحقوق ینظام ها ریچگونه با سا اًیو ثان ردیگ یقرار م یالملل نیب ینظم حقوق

   تجاری چیست.

سال طول  50از  شیحال ب نیبه نظر برسد، و با ا یهیممکن است بد نیاست. ا یالملل نیسازمان ب کی تجارت یسازمان جهان

اثرات خود را در عرصه تجارت  ، امروزیقانون تیبه دست آوردن موجود یبرا یتلاش طولان نی. ادیرس جهینت نیتا به ا دیکش

  گذاشته است. یبر جا بین المللی

که  یفیطبق تعر یعنیشد،  جادیواقعاً ا یالملل نیسازمان ب کیسال بعد، با موافقت نامه مراکش، سرانجام  50 باًیتقر ن،یبنابرا

معاهده  کیتوسط و  9هارائه کرد یالملل نیب یسازمان ها تیمواد خود در مورد مسئول سینو شیالملل در پ نیحقوق ب ونیسیکم

به منظور  ، تاسیس شد.است یالملل نیب یحقوق تیشخص یاست و دارا الملل نیکه تحت نظارت حقوق ب یگریسند د ای

 تیشخص یکه سازمان دارا کند یم انیدر ماده هشتم ب سازمان جهانی تجارت سیاز هرگونه ابهام، موافقتنامه تأس یریجلوگ

را  ییها تیو مصون ازاتیامت دیکند که اعضا با یم انیاست. موافقتنامه مراکش ب ادیز اریبس تیوضع نیا یامدهایپ است. یحقوق

جنبه  کیآن شامل  یحقوق تیشخص ن،یاعطا کنند. بنابرا سازمان جهانی تجارتاست به  یضرور فشیوظا یاجرا یکه برا

 است یداخل تیشخصهمچنین دارای و  نمودهعمل به صورت مستقل  یالملل نیدر سطح ب سازد یاست که آن را قادر م یالملل نیب

 تیصلاح یدارا تجارت یسازمان جهان. بنابراین منعقد کند ییروزمره خود قراردادها اتیاهداف عمل یبرا سازد یکه او را قادر م

تا اراده خاص  سازد یرا قادر م سازمان جهانی تجارتاست که  نیا یالملل نیسازمان ب تیوضع نیا یاصل امدیاست. پ یضمن یها

 گریو با د شود یم انیآن ب دهنده لیتوسط سند تشک شده نییتع یها در محدودهحقوقی  یخروج کیخود را داشته باشد، که در 

   10باشد. و نقش اصلی در حل و فصل اختلافات داشته تعامل داشته یالملل نیب گرانیباز

ساز و کار حل و فصل اختلاف در سازمان جهانی تجارت همواره به عنوان قلب و هسته مرکزی در نتیجه باید توجه داشت که 

نظام جدید تجارت بین الملل معرفی شده است. ایجاد این ساز و کار خود ناشی از تغییرات و تحولات گسترده ای است که نظام 

بین الملل از طریق شرکت اشخاص خصوصی در حقوق بین الملل را تحت تأثیر خود قرار داده است. خصوصی کردن حقوق 

فرایند حل و فصل اختلافات، قضایی کردن نظام بین الملل ناشی از روند رو به رشد تشکیل محاکم قضایی بین المللی و ایجاد 

                                                           
7
 . Harpaz, Marcia Don , “Sense and Sensibilities of China and WTO Dispute Settlement”, 44 Journal of World Trade, 44, (2010): 1159 

8
 . Jean Salmon 

9
 . William J,Davey, The First Years of WTO Dispute Settlement: Dealing with Controversy and Building Confidence, (Cambridge 

University Press, 2015): 349 
10

 . Ibid: 351  
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الزاماتی نظیر شفافیت و دموکراسی در دادرسی،  شدن ارگان استیناف در چارچوب سازمان جهانی تجارت، همچنین پدیدار

  وضوعاتی هستند که فراروی نظام حقوقی سازمان جهانی تجارت قرار گرفته است.م

 

 ایجاد نظم نوین حقوقی یکپارچه در حقوق بین الملل تجاری -3

که  شود یرا شامل م زیو متما کپارچهی ینظم حقوق کیاکنون  ،یواقع یالملل نیسازمان ب کیبه عنوان  سازمان جهانی تجارت

می اداره را جامعه  کی (3) و  دهد یم لیرا تشک ستمیس کی (2) کند و یم جادیرا ا مقرراتاز  یمجموعه ا( 1) عبارت اند از:

  .کند

شامل حدود  در نظر گرفته می شود که یمعاهده ا به عنوان تجارت یسازمان جهان مقرراتاز  یمجموعه ا زی( قبل از هر چ1)

ساله گات که به  50 ماتیو تصم هیرو ن،ی. علاوه بر امی باشد صفحه جدول تعهدات 2000از  شیصفحه متن همراه با ب 500

سازمان  مقرراتهمچنین گنجانده شده است.  تجارت یسازمان جهان دیشود، در معاهده جد یشناخته م "تعهدنامه گات"عنوان 

سازمان  یو نهادها سازمان جهانی تجارت رخانهیدب که ی. در حالرندیگ یبه طور منظم مورد مذاکره مجدد قرار م جهانی تجارت

قادر به  سازمان جهانی تجارت ینهادها ولی ندارند یالزام آور رسم مقررات بیتصو یبرا یگونه قدرت کل چیه جهانی تجارت

 رائهرا ا راه حل ینظر، آنها نوع نیدهند و از ا یارائه م را خاص یازهایبه ن یعمل یکه پاسخ ها دهستن یمؤثر ماتیاتخاذ تصم

گات، به اتخاذ راه  بر اساسکه اغلب،  ستیخاص استوار ن یپلماسید کیصرفاً بر اصول  ستمیس نیا هیثانو مقرراتکنند.  یم

 یبرابر در واقع سازمان جهانی تجارتکند.  سرا منعک ریدرگ یدولت ها یقدرت نسب و در نتیجهمنجر شود  یمذاکره ا یحل ها

 جادیا و پایبندی به آن یکند، بلکه قانونمند ینم جادیا (کند یم انیاصطلاح ب نیا یبرا یالملل عموم نیکه حقوق ب ییبه معنا)

 می شود.  

تعهد واحد  کیدر  سازمان جهانی تجارت یها نامه دهند. در واقع، موافقت یم لیرا تشک کپارچهی ستمیس کی مقررات نی( ا2) 

 ژهیکند، به و یم یادآوریرا  تیواقع نیاز مقررات ا یکه قرار است منسجم باشد. تعداد دهد  لیرا تشک ینهاد تا شوند یادغام م

 تجارت یسازمان جهان سیموافقت نامه تأساز  ریناپذ ییچند جانبه بخش جدا یتجار یها نامهکند موافقت  یم انیکه ب 2ماده 

 یم مهیضم تجارت یسازمان جهان سیاست که آنها به موافقتنامه تأس لیدل نیهمه اعضا الزام آور هستند. به هم یهستند و برا

 یسازمان جهاناز تمام مقررات  دیکه اعضا با ه استکرد دییتأدر این مورد ( DSBحل اختلاف ) ئتیمورد، ه نیشوند. در چند

 یسازمان جهانمعاهده  ن،یو همزمان اعمال شوند. بنابرا یشده و به صورت جمع ریبه طور هماهنگ تفس دیبا و  یرویپ تجارت

حقوق بین الملل تجاری در مورد حل اختلافات در را  یا افتهیسازمان  یاست که نظم حقوق "توافق واحد" کیدر واقع  تجارت

   کرده است. جادیا

آن، حاکم است. در  یاعضا یعنیجامعه،  کیبر و مقررات آن  تجارت یسازمان جهان حقوق مرتبط باباید توجه داشت که ( 3) 

رف صِ رایشود، ز یممکن است به عنوان نقض تلقحقوق مزبور دارد،  یبستگ فردی تیبه فعال یکه منافع آن تا حد یمعاهده ا

کشورها نه  تی. صلاحداشته باشد افراد یاقتصاد یها تیبر فعال یکننده قابل ملاحظه اتعدیل اثر  یتواند دارا یم حقوقوجود 

 نیهنوز مورد مناقشه است. با کنار گذاشتن ا ن،یبلکه به عنوان تابع ،سازمان جهانی تجارتتنها به عنوان موضوعات حقوق 
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عدم  رایآن حاکم است، ز یبه طور مؤثر بر جامعه اعضا زیاز هر چ شیب تجارت یسازمان جهان مقرراتکه گفت  توان یبحث، م

 کهرا همانطور  دیجد ینظم حقوق کیآنها  گر،یمجازات دارد. به عبارت ددارای  های حل اختلافهیئت آن در چارچوب  تیرعا

  11که بر حقوق بین الملل تجاری تاثیرات مستقیم خود را می گذارد.  دهند یم لیشد تشک فیدر بالا تعر

مرتبط با وجود دارد و قواعد  یفرض اعتبار کی الملل نی: در حقوق بستین صرف کپارچهی یحقوق ستمیس نیحال، ا نیبا ا

از  ،سازمان جهانی تجارت ینظم حقوق ن،یشوند. بنابرا در نظر گرفته الملل نیبا اصول حقوق ب یدر هماهنگ دیمعاهدات آن با

اختلافات احترام  زیآم و تعهد به حل و فصل مسالمت یالملل نیب یت، همکاریکشورها، حسن ن یتیحاکم یجمله، به برابر

 تجارت یسازمان جهان. دارداشاره ن شود، یاعمال م تجدیدنظر مرجعدر مثال،  یکه برا ها ونیکنوانس ریو به قواعد تفس گذارد یم

سازمان دهد.  یم قیتطب یالملل نیب تجارت یها تیحال آن را با واقع نیگذارد و در ع یاحترام م یالملل نیب یعموم مقرراتبه 

   12کرده است. جادیمنحصر به فرد خود را ا ینظام حقوق ،یالملل نیب یبه نظم حقوق وستنیبا پ جهانی تجارت

 

اصل ) سازمان جهانی تجارتاحیای اصول حقوق بین الملل مرتبط با حل و فصل اختلافات توسط  -4

 (مسالمت آمیز یها الزام به حل و فصل اختلافات از راه

 یسازمان جهانحقوق مرتبط با واضح است که  ،یاقتصاد الملل نیحقوق ب مستقل بودندر مورد  نیکنار گذاشتن بحث دکتر با

 سازمان جهانی تجارتکه  یالملل عموم نیاست. دو اصل از حقوق ب یبه طور کل الملل نیاز حقوق ب کاربرد کیعمدتاً  تجارت

دولت ها و الزام به حل و  یتیحاکم ی: برابرت اند ازر، عباماندگار بر آنها گذاشته است یکرده و اثراحیا را  اخود آن ه وهیبه ش

 به بحث می پردازیم. درباره آن موضوعکه اصل دوم مرتبط با موضوع مورد بحث بوده و  اختلافات زیفصل مسالمت آم

قرار دارد و در منشور سازمان ملل متحد ذکر شده است. مجمع  یالملل عموم نیاست که در قلب حقوق ب یتعهد اصل نیا

دولت ها »شود:  یم ادآوریکه ه است کرد بیرا تصو 13زیمسالمت آم یستیهفت گانه همزاصول معروف  قطعنامه یعموم

 یالملل نیو عدالت ب تیکه صلح و امن یبه گونه ا ،کنند یحل و فصل م زیمسالمت آم یخود را با روش ها یالملل نیاختلافات ب

آنها  یحاصل کردند که هدف اصل نانیکردند، اطم جادیرا ا یالملل نیب یکه دولت ها سازمان ها یرو، زمان نی. از ا«فتدیبه خطر ن

 نیکردند. در ا یحل اختلاف را معرف یاه ستمیاست. سپس س یالملل نیب یاز تنش ها یریمماشات و جلوگ قیحفظ صلح از طر

  14قانون و صلح بود. قیصلح از طر نیتضم یبرا یا لهیچندجانبه وس یتجار ستمیس کی جادیا نه،یزم

 یبرا یشده است، راه جادیمنظور ا نیا یکه برا ییبا نهادها زیمسالمت آم یاصل الزام به حل و فصل اختلافات از راه ها یاجرا

 یالملل سنت نیآن در حقوق ب یاصل یژگیاست که و در چارچوب حقوق بین المل تجاری یالملل نیب تیکردن مسئول نهینهاد

 نییخود هستند. اما تع متخلفانهاعمال  یمنف ریاست. اکنون مشخص شده است که دولت ها مسئول هرگونه تأث ییتمرکززدا

                                                           
11

 . Pascal, Lamy, The Place of the WTO and its Law in the International Legal Order, The European Journal of International Law, Vol. 

17 no.5, (2007): 972 
12

 .  Petros, Mavroidis, C & Alan O,  Sykes, The WTO and International Trade Law / Dispute Settlement (Elgar Publishing: Cheltenham, 

United Kingdom, 2005), 476  
13

 . The seven principles of peaceful coexistence 
14

 . Pilar Zejan and Frank L. Bartels, “Be Nice and Get your Money – An Empirical Analysis of World Trade Organization Disputes and 

Aid”, Journal of World Trade, (2006): 1030 
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 یها یژگیاز و یکی لذا است. یضرور یهر نظام حقوق یو کارآمد یاثربخش یآن برا یآنها و بالاتر از همه، اجرا تیمسئول

نیحقوق ب ونیسیمتن کم 56حل و فصل اختلافات آن است. بر اساس ماده  دهیچیپ سمی، مکانتجارت یسازمان جهان زیمتما

آمده  یمجمع عموم 56/83قطعنامه  مهیبه عنوان ضم «یالملل نیب متخلفانهدولت ها در قبال اعمال  تیمسئول»الملل در مورد 

  15است. 

، 16کنال فورگسمنشأ آن بود، اما به قول پروفسور  ریاگرچه هنوز تحت تأث سازمان جهانی تجارتحل و فصل اختلافات  ستمیس

را  یدیجد "تیصلاح" کی تجارت یسازمان جهانحل و فصل اختلافات  ستمیس و بود ییسازش شبه قضا سمیمکان کی شتریب

 لیعادلانه تما یدادرس یبه حفظ الزامات اساس هیرو نیا بنابراینکند.  یم نیها را تضم هیو توص کاماح یکرد که اجرا یمعرف

 رد؛یگ یم میتصم مقرراتاست؛ طبق  یاعضا قابل دسترس یاست که به طور گسترده برا یاجبار ییحوزه قضا کی نیا 17دارد.

آنها منوط به نظارت  یشود و اجرا یم درشبه خودکار است، احکام توسط افراد مستقل صا به صورت ماتیاتخاذ تصم هیرو

نهاد  ن،یعلاوه بر ا تخلف است. چنین موضوعی در صورت مشاهده که البته یکامل شاک تیتا رضا است مستمر چند جانبه

همه این کند.  یم یدگیرس یکند که فقط به موضوعات حقوق یعمل م نافیدادگاه است کیمانند  شیکماب دادگاه تجدیدنظر

بر حقوق بین ل و فصل مسالمت آمیز بر اساس اصل ح مسائل نشانگر تاثیراتی می باشد که سیستم حل و فصل اختلاف سازمان

  الملل تجاری گذاشته است. 

 

 در چارچوب حل و فصل اختلافات سازمان جهانی تجارت مقررات یساز یعموم هیفرض -5

است که  یدر طرح دعو یو اقتصاد یفرض منفعت حقوق ستم،یس نیجهات نوآورانه ا یاریمهم و از بس یها یژگیاز و یکی

سازمان جهانی  مقررات تواند یهر کشور عضو م . در واقعکند یم دییرا تأ سازمان جهانی تجارت مقررات یساز یعموم هیفرض

 یهر کشور گر،یبه عبارت د. گردد یاصل به دوره گات بازم نیباشد. ا داشتهن ایرا داشته باشد  قاعده نیرا اجرا کند، خواه ا تجارت

سازمان جهانی  مقرراتاز اعضا به تعهداتش بر اساس  گرید یکیدعا که ا نیحل و فصل اختلاف را بر اساس ا یها هیرو تواند یم

  18آغاز کند. کند، یعمل نم تجارت

. دهند یادامه م دعوی پرونده توسط کشور بازنده یها یریگ جهینت یاجرا یریگیبه نظارت و پ سازمان جهانی تجارت یاعضا

را در  یکند، ممکن است اقدامات متقابل یم یدرخواست نیکه چن یبه طور کامل اجرا نشود، طرف برنده ا جیاگر نتا ن،یعلاوه بر ا

  19اعمال کند. یتجار یها میقالب تحر

الملل  گام جلوتر از حقوق بین کیخاص  نهیزم نیدر ا سازمان جهانی تجارتشود که نظام حل و فصل اختلافات  ملاحظه می

بحث مطرح بوده است و در بحث  نیا زیالملل ن حقوق بین ونیمسیچرا که در طول چند سال گذشته در ککند،  حرکت می  عمومی

                                                           
15

 . Harpaz, Marcia Don , “Sense and Sensibilities of China and WTO Dispute Settlement”, 44 Journal of World Trade, 44, (2010): 1155 
16

 . Canal Forgues 
17

 . Williams and George Barker, China and the World Trading System – Entering the New Millennium (Cambridge University Press, 

2003), 39. 
18

 . Valentine, Rugwabiza, Call on ECOSOC to Fight Protectionsim, N.Y.C. July 3, (2012):  21 
19

 . Charles, Schumer, & Paul,Craig Roberts, Exporting Jobs Is Not Free Trade: Rethinking Protectionism, Intl. Herald Trib, Jan. 7, 

(2004): 6 
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 شنهادی( پ1993و  1992 یها اجلاس )سال نیو چهل و پنجم نیدر چهل و چهارم ونیسیکم ژهیگزارشگر و ،یالملل بین تیمسؤول

کرد که  می شنهادیرا پ یشرط شیکار در نظر گرفتن پ نیا یبرا یکرد که توسل به اقدامات متقابل تا حد ممکن محدود گردد. و

 ،یالملل عموم دوستانه که به موجب حقوق بین صلحل و ف یها  حل تمام راه» دیاز توسل به اقدام متقابل با شیطبق آن تا پ

به  20شود. یط «اردآن است، وجود د عضو[ دهیدولت خسارت د]که  یگریحل و فصل اختلاف د لهیهر وس ایمنشور ملل متحد 

 یاز توسل به اقدام متقابل خوددار دیبا یتا صدور رأ نیباشد طرف یدگیحل اختلاف تحت رس یکه موضوع برا یعلاوه در صورت

 کنند.

اعضا  تیرسد که اکثر و به نظر می بود مطرح یگوناگون یها هدگاید نهیزم نیالملل در ا حقوق بین ونیسیهر حال در بحث کم به

 شدند. می میتقس یتر کوچک یها  نظر خود به گروه نیبه ا نیقائل چند اقدامات متقابل بودند، هر «مند کردن قاعده»معتقد به 

حقوق  یتویانست شیو شصت سال پ ستین یدیبه حل و فصل اختلافات فکر جد متقابلفکر مشروط کردن اقدامات  البته

 «شده باشد نیتضم زیآم حل و فصل مسالمت یها  حل راه لهیثر به وسؤطور م حقوق به تیرعا یرا وقت متقابلاقدام »الملل  بین

 طرفداران به خطر واگذار .کنند عنوان می یخود را به نوع یها  استدلال کیامر هر  نیطرفداران و مخالفان ا 21ممنوع اعلام کرد.

 افتنیخطر گسترش  زین یکردند و برخ کند، اشاره می که اعمال زور می یجانبه دولت کی میاقدام متقابل به تصم یاجرا کردن

 نیچن ها عموماً بودند که دولت یمدع زیکردند و مخالفان ن را مطرح می «یدر برابر تلاف یتلاف»اقدامات متقابل و در مقابل آن 

دهند( قبول  می صیتشخ یمنافعشان ضرور یبرا یاقدامات متقابل )وقت جانبه یک لیتحم جهتخود  ازیرا بر امت ییها  تیمحدود

دانستند و معتقد بودند  می ریناپذ وسیع و انعطاف ده،یچیاز حد پ شیشده را ب شنهادیحل و فصل اختلافات پ زین یکنند و برخ نمی

  22.گردد می نهیو پر هز یطولان یفاتیمنجر به تشر

تعهدات هستند، می توانند ابزار موثری برای تشویق اجرای  اقدامات متقابل که مستلزم تعلیق امتیازات یا دیگردر نتیجه  

باشند. از سوی دیگر، این اقدامات می توانند تجارت بین المللی را به شدت مختل نمایند که این خود  هم تصمیمات و توصیه ها

ز سوء استفاده، دولتی که به با اهداف تفاهم نامه حل و فصل اختلافات در تعارض خواهد بود. در هر صورت، به منظور جلوگیری ا

حق دارد تا برای تصمیم گیری  ،تعلیق پیشنهادی اعتراض دارد یا مدعی است که اقدامات نامناسبی علیه آن تحمیل شده است

  23.در مورد این موضوعات به داوری الزام آور متوسل شود

سازمان که حقوق  مینیب است می دهینرس جهیالملل هنوز به نت حقوق بین ونیسیبحث در چارچوب کم نیا نکهیبا ا بیترت نیا به

کرده  «مند قاعده» یالملل قرار گرفته است و توسل اقدامات متقابل را به نوع جلوتر از حقوق بین نهیزم نیدر ا جهانی تجارت

 .است

                                                           
20

 .Robert Rosenstock, “The Forty-fourth Session of the International Law Commission”. American Journal of International Law, Vol. 

87, (1993): 141 
21

 .Institut de Droit International. Annuaire 38, 108-11 (1934). 

 ( عضو انستیتو بودند.H. Rolin( و رولن )Ch. De. Visscherای همچون ویشر ) های برجسته  در این سال حقوقدان
22

 .Schachter, “Dispute Settlement and Countermeasures in the International Law Commission”, American Journal of International Law, 

Vol. 88, (1994): 472 
 344(، 1395، زانیتهران: انتشارات م)چاپ پنجم،  ،یالملل نیاختلافات ب زیحل و فصل مسالمت آممنش،  یالله نژند بتیه وی صلح چ یمحمدعل . 23
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و در  ردیقرار گ زیالملل ن حقوق بین ونیسیکم تواند مورد توجه می نهیزم نیو گات در ا سازمان جهانی تجارتهر جهت تجربه  به

 ثر باشد.ؤآن م یبعد ماتیتصم

سازمان خاص هستند که در  یساز جامعه کی دییاول از همه، آنها تأ ؟گرفتتوان  یم یا جهیها چه نت سمیمکان نیهمه ا از

 دهیا نیدر حال انجام است. ا مربوطه( مقررات)بر اساس عمومی سازی  یالملل نیب تیمسئول یساز نهیبا نهاد جهانی تجارت

بلکه منافع  ست،یمهم ن دهید بیمنافع طرف آس گرید مسئله نیادر جبران خسارت است.  یبه جاقاعده احترام به  نیاساساً تضم

خود نقض  یشود، به خود یکه در مورد جامعه اعمال م یمقررات. در واقع، نقض تلقی می گردد می باشد که بسیار مهم مشترک

 تنامطلوب قرار گرفته اند. به عباراثرات  ریحق دارند احساس کنند که تحت تأث یعضو است که همگ یحقوق همه کشورها

 ممکن است یهر عواقب و عدم انطباق است جهینت تیمسئول نیشود: ا یم جادیا ینیع "تیواقع" کیتوسط  تیمسئول گر،ید

  24باشد. داشته

 

جلوگیری از چندپارگی حقوق بین تاثیرات نظام حل و فصل اختلافات سازمان جهانی تجارت جهت  -6

 الملل تجاری

چندپارگی نظام حل و فصل اختلاف در چارچوب یک واحد را برای جلوگیری از  25توافقنامه مراکش تفاهم نامه فیصله اختلافات

 . و بر اساس قواعد آن ایجاد نمود

اختلافات مشتمل بر ترتیباتی برای فیصله اختلافات بین طرفین با اتخاذ تصمیم رسمی از یک رکن مستقل تفاهم نامه فیصله 

وسیله مذاکره با ارایه یک ویژگی قطعی حل ه می باشد. این آیین شاید تنها به طور عینی اختلافاتی را حل و فصل ننماید که ب

سوق دهد و بتواند انگیزه ای را برای ادامه تحقیق برای یک راه حل نشده اند، بلکه ممکن است طرفین را به مذاکره بیشتر 

وکار تحصیل  سازو ساختار  سازمان جهانی تجارتمبتنی بر مذاکره فراهم نماید حتی بعد از اینکه دعوا شروع شده باشد. در نظام 

و ارکان داخلی این  تجارت سازمان جهانیها تحت نمایندگی  تصمیمات مستقل، از طریق رسیدگی گروهی است. این گروه

هایش به موجب  ها عبارت است از همکاری با رکن فیصله اختلافات در ایفای مسوولیت سازمان می باشند. هدف این گروه

، هنگامی که دعوایی به یکی از این گروه ها ارجاع می شود از آن گروه خواسته 11تفاهم نامه فیصله اختلافات. بر اساس ماده 

که به رکن فیصله اختلافات در صادر نماید ک ارزیابی عینی موضوعی و حکمی انجام دهد و سایر تصمیماتی را ی» می شود تا

ها همچنین باید  گروه«. ها با ارایه احکامی که در موافقت نامه های مربوطه پیش بینی شده، کمک خواهد کرد صدور توصیه

برای توسعه یک راه حل قانع کننده متقابل به آنها بدهد. بنابراین،  با طرفین اختلاف مشورت نمایند و فرصت کافی را مرتباً

  26.ها از این جهت خاص است که آنها هم دارای ویژگی های داوری یا فیصله قضایی و عنصر سازش می باشند رسیدگی گروه

                                                           
24

 . Davey, William J. “Compliance Problems in WTO Dispute Settlement”, 42 Cornell Journal of International Law, Issue 1, Article 5, 

(2009): 127 Available at  

http://scholarship.law.cornell.edu/cilj/vol42/iss1/5   
25

 . Dispute Settlement Body 
 339، حل و فصل مسالمت آمیز اختلافات بین المللیو نژندی منش،  . صلح چی 26

http://scholarship.law.cornell.edu/cilj/vol42/iss1/5
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و رسیدگی گروهی دو موضوع بسیار مهمی می باشد که باعث  سازمان جهانی تجارتاین موضوع یعنی همکاری با رکن فیصله 

ام رسیدگی قضایی منحصر به فردی را ایجاد نماید که حقی از کسی زایل نشده و حقوق بین الملل تجاری با ظشده است ن

ط سازمان مرهون ایجاد جامعه یکپارچه توساین توسعه اطمینان بیشتری در چارچوب این سازمان به توسعه خود ادامه دهد. 

. این موضوع را چنین مشاهده کردجهانی تجارت می باشد که یکی از نمودهای آن را می توان در سیستم حل و فصل اختلافات 

 مقرراتمی توان توجیه نمود که هر دولت عضو فارغ از اینکه در دعوا ذینفع می باشد یا نه، می تواند در چارچوب رعایت نکردن 

این موضوع در واقع جامعه را صورتی ارزشی بخشیده و مکانیسم این رکن ارجاع دهد. دیگر به  سازمان مربوطه توسط دولت

 یک دولت ارجحیت دارد.منافع کل جامعه فارغ از زیان های مربوطه جامعه قراردادی را از بین می برد. به عبارت بهتر 

سازمان جهانی تجارت دارای صلاحیت اجباری می باشد و این صلاحیت را اعضای آن از قبل به آن  نظام حل و فصل اختلافات

نامه رسیدگی نماید. ولی نکته ای که ممکن است در توسعه حقوق بین الملل  اعطا نموده اند که به دعاوی حاصل از موافقت

بدین صورت که صلاحیت رسیدگی محدود به این  ت های رسیدگی می باشد.أصلاحیت محدود هیتجاری خللی ایجاد نماید، 

. ولی نکته امیدوار کننده دیگری نیز وجود دارد که در می باشد نه هر دعوای دیگری یعنی دعاوی ناشی از موافقتنامه نوع دعاوی

ده و  همین برخی مقرره های سازمان جهانی تجارت، بعضی تعهدات غیر از تعهدات سازمان را جزو تعهدات سازمان قلمداد نمو

را نام برد  تریپسنثال می توان معاهده تعهدات را می توان به عنوان یکی از مستندات دعوا در هیئت اختلاف مطرح نمود. برای 

 27 که برای کلیه اعضا لازم الاجرا می باشد. 

 

به عنوان یکی از تاثیرات نظام حل و فصل  تفسیر موسع از قواعد حقوق بین الملل تجاری -7

 سازمان جهانی تجارتاختلافات

رویه ای که در رکن حل اختلاف سازمان وجود دارد، نشان می دهد که تفسیر نباید مضیق باشد. یعنی نباید به گونه ای باشد که 

ت های حل أتفسیر صرفا مبتنی بر مقررات موافقتنامه های سازمان باشد. همچنین در رویه مزبور نشان داده شده است که هی

همواره وجود دارد این موضوع دنظر عملاً سایر قواعد حقوق بین الملل را اعمال کرده اند. در تفسیر این قواعد اختلاف یا تجدی

مربوطه، بار اثبات، اصولی از قبیل  مقرراتکه برای نمونه می توان صلاحیت مبتنی بر تعیین صلاحیت، جایگاه حقوق داخلی و و 

 را نام برد. 28سئولیت بین المللی یا قابلیت انتساب و ...اصل عطف بما سبق نشدن در زمینه هایی مثل م

تفسیر بر عهده هیات های شبه قضایی و رکن استیناف می  سازمان جهانی تجارتدر نظام بر این اساس باید توجه داشت که 

برخوردارند. همچنین  ولیت تقنینی برای قواعد قابل قبولئباشد. با وجود این، دولتهایی قواعد را وضع می کنند که از نوعی مس

ولیت اجرایی به موجب این نظام می باشند. با وجود این نظام حل و فصل اختلافات تجاری بین ئاین دولتها دارای نوعی مس

                                                           
 59(: 1391، )تابستان، 37، سال چهاردهم، شماره فصلنامه پژوهش حقوقشمسایی، سازمان جهانی تجارت و نظم حقوقی بین المللی،  محمد.  27

28
 . Joost Pauwelyn, “The Role of Public International Law in the WTO: How far can we Go?” AJIL, Vol. 95,(2007): 563 
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های بین المللی در حل و فصل آنها  حاکی از نوعی مزیت صریح نسبت به نقش ارکان سازمان سازمان جهانی تجارتالمللی 

 29.د مزیت مضاعفی برای حقوق بین الملل تجاری و توسعه آن می باشدو این خو برخوردار است

بر  هلجموین تفسیر می نمایند. از  1969موافقتنامه های سازمان را بر اساس کنوانسیون  ،ت های حل اختلافأهمچنین هی

این موضوع در  30.ار رودمی بایست قواعد عرفی تفسیر در حقوق بین الملل به ک حل و فصل اختلافاتتفاهمنامه  3اساس ماده 

مرحله استینافی نیز صادق می باشد. بر اساس نظر رکن یاد شده، شفاف نمودن این موافقتنامه می بایست از طریق رجوع به 

بدین صورت که چون این  ؛صورت گیرد. برای این امر نیز محدودیتی وجود ندارد 1969تفسیر بر اساس کنوانسیون وین  مقررات

مصرح در کنوانسیون به نوعی عرفی شده اند، لذا نیازی نمی باشد عضو کنوانسیون بوده و برای همگان لازم الاجرا  مقررات

ویژه، قواعد محرز و مسلم را تنها در صورتی می توان به طور موثر اعمال کرد ه ، ببین الملل تجاریدر حقوق  بنابراین 31باشد.

  32.عام باشند اجع صلاحیتدار تفسیر شوند و مورد پذیرشطرفی و توسط مر که این قواعد به طور بی

 

و تاثیرات آن بر حقوق بین الملل  ضمانت اجرای آرای نهاد حل اختلاف سازمان جهانی تجارت -8

 تجاری 

همانطور که اشاره شد، تعهدات مرتبط با این سازمان که از طریق حل و فصل اختلافات صورت می گیرد، به صورت اجباری 

  33سند تاسیس سازمان حل و فصل اختلافات حاصله را تضمین نموده است.  2بوده و قابلیت اجرایی دارد. چراکه ضمیمه شماره 

استیناف و تایید آن توسط رکن حل اختلاف اگر دولت محکوم آن حکم را اجرا پس از صدور رای توسط هیات رسیدگی یا رکن 

باید طریق جبران را ارائه کند و یا این که باید تنبیهی مناسب برای آن کشور در نظر  ،نکرد و به نقض موافقت نامه ادامه داد

این نکته تاکید دارد که رعایت فوری توصیه ها گرفته شود که با تحمیل همراه خواهد بود. موافقت نامه حل و فصل اختلافات بر 

یا احکام رکن حل اختلاف توسط کشورها برای تضمین حل موثر اختلافات لازم و ضروری است و این به نفع کلیه اعضاء می 

مطرح  35اتو تعلیق امتیازات یا سایر تعهد34جبران، ظرف فرصتی معقول به اجرا در نیایند ،در صورتی که توصیه ها و احکام .باشد

به جای تحمل چنین تحریم هایی به مذاکره برای دستیابی به جایگزین های دیگر  می شوند. البته دولت ها در این مرحله غالباً

می پردازند. این ساز و کار به ظاهر ساده اجرایی به طور قابل ملاحظه در مورد رعایت موافقت نامه های سازمان جهانی تجارت 

 36.موثر بوده است

                                                           
 345 ،یالملل نیاختلافات ب زیمنش، حل و فصل مسالمت آم یو نژند یصلح چ . 29

30
 . James Cameron, Kevin R. Gray, “Principles of International Law in the WTO Dispute Settlement Body”, International and 

Comparative Law Quarterly, Vol. 50, (2001),253 
31

 . Cameron, Kevin R. Gray, “Principles of International Law in the WTO Dispute Settlement Body, 254 
32

 . Pascal Lamy, “The Place of WTO and its Law in the International Legal Order”, EJIL, Vol. 17, no.5, (2007), 979 
33

 . Mark Jennings, (2004), The WTO and International law, WTO law and internationat law , Anzsil conference, 2004, 2 
34

 . Compensation 
35

 . Suspension of concessions or other obligations 
36

 . Geoffrey Antell , Book review , Harvard International Law Journal , vol . 46 , No 3, (2005): 528 
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وجود این، اجرای قواعد حل و فصل اختلاف خودکار و اتوماتیک نخواهند بود و در عمل به نظر می رسد که وزن نسبی با 

در مدت زمان  ماتیتصم ایها  هیتوص 22ماده وقتی که بر اساس ثر خواهد بود. از این رو، ؤاقتصادی و سیاسی طرفین اختلاف م

 37.پرداخته شودهکارهای موجود و در دسترس که به بررسی رااجرا نشوند، مهم است  یمعقول

این موضوع انگیزه ای را برای کشورها به وجود می آورد که به  .وکار متقابل تجاری می تواند موثر واقع گردد بنابراین همین ساز

شایانی می نماید و امری که به توسعه حقوق بین الملل تجاری کمک  ،38صورت داوطلبانه به اجرای احکام سازمان اقدام نمایند

باعث استحکام آرا و احکام سازمان مربوطه می شود. به نظر می رسد دو شیوه جبران خسارت و تعلیق امتیاز یا محرومیت از 

 حضور در سازمان پشتوانه محکمی را برای توسعه حقوق بین الملل تجاری ایجاد نموده است.

 

 در رویه استینافی سازمان جهانی تجارتنوآوری های نظام حل اختلافات  -9

 نافیرکن است فهینظام است. وظ نیدر ا ینافیدر نظر گرفتن رکن است نیهم ،حل و فصل اختلاف دینظام جد یها  یاز نوآور یکی

مطرح شده در گزارش پانل و  یمحدود به موضوعات حقوق نافیاست .ها  عبارت است از استماع موضوعات مطرح شده در پانل

 یها  یریگ جهیها و نت  افتهیوارونه شدن  ای رییتغ د،أییخوهد بود و ممکن است منجر به ت تیأه نیارائه شده توسط ا یحقوق ریتفاس

 39.کند یم میبه رکن حل اختلاف تقد را رکن سپس گزارش خود نی. اودپانل ش یحقوق

 نیندارد. به ا یخاص لاتی( تشکیدادگستر یالملل بین وانیسازمان ملل متحد )د ییرکن قضا انندنظام حل و فصل اختلافات م

موافقتنامه  8. البته طبق ماده ستیبرخوردار ن یحقوق تیا رکن حل اختلاف از شخصیحل و فصل اختلافات  لاتیتشک بیترت

انجام  یلازم را برا یحقوق تیاز اعضا صلاح کیاست و هر  یحقوق تیشخص یخود سازمان دارا سازمان جهانی تجارت

 آن اعطا خواهند کرد. هب فشیوظا

قواعد را صادر کرد که تمام ابعاد آیین هایش را در بر  رکن استیناف قبل از این که اولین پرونده را رسیدگی نماید، مجموعه ای از

که مطابق تناسبات و مناسبت های حقوق بین  سه جنبه از قواعد بیانگر تصور جدید این رکن از اشتغالاتش می باشند .می گیرد

نیاز به روند  ،. نخست، در تنظیم مهلت ها و بررسی دیگر مسایل شکلی، این قواعد منعکس کنندهلل تجاری می باشدالم

های قضایی ساده وجود دارند. دوم، در این قواعد بر استقلال و بی طرفی اعضای این رکن ی صحیحی هستند که در آن رسیدگ

مات را چه کسانی و چگونه اتخاذ می کنند، این قواعد اصل چرخشی )تناوب( تاکید شده است. سوم، در احراز و بیان این که تصی

 40را اعمال می کنند، اما به طور ماهرانه آن را بکار می گیرند.

                                                           
 345 ،یالملل نیاختلافات ب زیمنش، حل و فصل مسالمت آم یو نژند یصلح چ . 37
صلنامه حقوق، مجله دانشکده حقوق ، ف«تجارت یتعهدات و عواقب نقض آن در سازمان جهان یاجرا یساز و کارها»، ییرضامحمدتقی و ی مرادحسن  . 38

  326(: 1389، )زیی، پا3، شماره 40دوره  ،یاسیو علوم س
 نامه حل اختلاف. تفاهم 17ماده  13و  6و  1ی بندها. 39
 342-341 ،یالملل نیاختلافات ب زیحل و فصل مسالمت آممنش،  یو نژند یصلح چ.  40
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و مقامات آن و  سازمان جهانی تجارتاز اعضا به  کیهر  ،اختصاص دارد سازمان جهانی تجارت تیماده که به وضع نیهم طبق

اعطا خواهند کرد  سازمان جهانی تجارتدر ارتباط با  فشانیانجام مستقل وظا یلازم را برا یها  تیو مصون ایمزا ،اعضا ندگانینما

 یتخصص یها یکارگزار یها  تیو مصون ایمزا ونیخواهد بود که در کنوانس ییها یتو مصون ایاها مشابه مز  تیو مصون ایمزا نیو ا

 یتوان جزئ ها را می  و پانل ینافیرکن حل اختلاف و رکن است عتاًیه است. طبمقرر شد 1947مصوب سازمان ملل متحد در نوامبر 

مندرج در  یایها و مزا  تیسازمان هستند از مصون تینمود فعال قتیکه در حق لاتیتشک نیسازمان محسوب کرد و ا لاتیاز تشک

 41.داده شود حیمورد بحث توض ونیلازم است درباره کنوانس بیترت نیمورد اشاره برخوردار خواهند بود. به ا ونیکنوانس

 یقابل توجه یبخشد، نوآور ( میی)آنهم از نوع حقوق داخل ییقضا صهیکه به نظام حل اختلاف مورد بحث خص یعامل نیتر مهم

 رکن دائمی کیشده است  حیتشر که قبلاً هیرو نیا یشده است. ط ینیب شینامه پ در تفاهم ینافیاست هیرو نهیاست که در زم

 محدود است. یو موضوعات حقوق لیبه مسا هاست که صرفاً  پانل ماتیو تصم رانظر در آ دیتجد فهیدار وظ عهده ینافیاست 

شد )به دلیل  می تیو تقو دأییت زین یاسیحل اختلاف از نظر س أیر یآور حقوق ، قدرت الزام1947حل اختلاف گات  ی هیرو در

عضو گات از جمله کشور محکوم علیه  یکشورها لهیکارشناسان مستقل به وس یها  افتهیآن( و  بیبت در تصواجماع مث ی رویه

تنها همراه مفاد  یاسیها از نظر س  شبه خودکار گزارش پانل بیتصو ،سازمان جهانی تجارتشد. در نظام حل اختلاف  تنفیذ می

  42است. قابل قبول بوده ینافیاست  رکن دائمی کی لهیبه وس «ینافیاست یبررس»

 یناقص تلق یحقوق یها  افتهیدر برابر  ینیبه عنوان تضم ینافیرکن است یحقوق استقلال، تخصص و عملکرد صرفاً بیترت نیا به

ناقص  ایعادلانه، مضر  ریحل اختلاف غ یکند که رأ عاشود که طرف بازنده نتواند اد مفاد باعث می نیشد. در نظر گرفتن ا می

کم سابقه  ینوآور نیا رود. می نیاز ب أیر تیعدم رعا نهیزم بیترت نینشده است و به ا جهها تو  استدلال یبوده است و به برخ

 ف مورد بحث محسوب گردد.لااعتماد به نظام حل اخت تیموجب تقو یو عامل ایاز مزا یکیتواند به عنوان  می

 

 سازمان جهانی تجارت کارآیی نظام حل و فصل اختلاف -11

بر اساس مقررات سازمان جهانی تجارت اعضاء نباید به اتخاذ تصمیمات یک طرفه علیه یکدیگر اقدام کنند. بلکه موظفند تا 

این که تمامی اعضای  در واقعدعاوی خود را از طریق رکن حل و فصل دعاوی سازمان و طبق مقررات آن حل و فصل نمایند. 

پذیرفته اند که از قضاوت ها و همچنین اقدامات یک جانبه و خود سرانه نسبت به تشخیص این که دیگر سازمان جهانی تجارت 

عامل کارآیی نظام حل و فصل اختلاف می باشد و این  ،اعضاء سازگار با مقررات سازمان عمل کرده اند یا خیر خوداری کنند

رت چند جانبه برای تشخیص اقدام در برابر اختلافات تجاری در تضمین این امر دارد که نظام تجا یاهمیت بسیار ،محدودیت

  43نظامی مبتنی بر قانون و قاعده حقوقی می باشد و نه نظامی مبتنی بر قدرت اقتصادی

                                                           
41

. UN Treaty Series, Vol. 33, P.262. 
 389 ،یالملل نیاختلافات ب زیمنش، حل و فصل مسالمت آم یو نژند یصلح چ . 42

43
 . Peter, Sutherland et. el, The future of the WTO, Geneva, (WTO publication, 2004), 220 
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این رویکرد در سازمان جهانی تجارت که اعضای آن طیفی گسترده از کشورهای جهان از قدرتمندترین کشورهای اقتصادی 

بسیار حائز اهمیت است و شیرازه این نظام را تشکیل می دهد. زیرا اگر قدرت های بزرگ  ،ها را در بر داردجهان تا فقیر ترین آن

کل نظام  ،اقتصادی در صورت اختلاف نظر در مورد نقض تعهدات سازمان با کشورهای ضعیف خودسرانه اقدام می نمودند

  44پاشید. سازمان جهانی تجارت زیر سئوال می رفت و شیرازه آن از هم می

 

 نتیجه گیری

نوآوری هایی را برای تجارت جهانی و حقوق بین الملل تجاری به ارمغان  سازمان جهانی تجارتنظام حل و فصل اختلافات در 

ثیرات نه ااختلافات تجاری ایجاد نموده است که این ت آورده و تاثیراتی را بر آن گذاشته است که سیستم نوینی برای حل و فصل

لذا با بررسی مسائل  تسریع در تجارت بین المللی شده است. باعث توسعه تجارت در سطح بین المللی شده است بلکه تنها باعث

از جمله نهاد حل و فصل اختلاف آن به نظم نوین حقوقی تجاری  سازمان جهانی تجارتمختلفی که در مقاله بدان پرداخته شد، 

یت حل اختلافات در سازمان جهانی تجارت بسیار مهم بوده و در روند توسعه برای این موضوع هم درک ماهشکلی تازه بخشید. 

باعث یکپارچه سازی حقوق بین  تجاری –قی وحقوق بین الملل تجاری بسیار اساسی می باشد. همچنین همین نظم نوین حق

سازمان  مک شایانی نمود.الملل تجاری شده و رویه فعلی را دچار تغییر و تحول نمود که خود به پیشرفت تجارت جهانی ک

اصل الزام به حل و فصل مفهوم خاصی به تجارت بین المللی و حل اختلافات مربوطه  بحث جهانی تجارت همچنین در

نیز بر  سازمان جهانی تجارت مقرراتبخشیده است. برای این امر فرضیه عمومی سازی  زیمسالمت آم یها اختلافات از راه

حل  مقرراتتوسعه حقوق بین الملل تجاری تاثیراتی داشته است که در مقاله مطرح گشت و مشخص شد که عمومی سازی 

را نیز  عمومی اختلاف در سازمان های بین المللی می تواند نه تنها توسعه حقوق بین الملل تجاری بلکه توسعه حقوق بین الملل

از چندپارگی و تشتت حقوق  سازمان جهانی تجارت مقرراتکه یکپارچه سازی و عمومی سازی در ادامه نیز اشاره شد باعث شود. 

  بین الملل تجاری جلوگیری نموده است.

به عنوان  یالملل تجار نیموسع از قواعد حقوق ب ریتفساز جمله دیگر موضوع مهمی که در مقاله از آن سخن به میان رفت، 

که به نفع تجار و تجارت بین المللی شده است.  می باشد سازمان جهانی تجارت نظام حل و فصل اختلافات راتیاز تاث یکی

 سازمان جهانی تجارتبرای این امر نیز ضمانت اجرای آرا نیز بسیار مهم می باشد که در صورت امتناع از آن از منافع حضور در 

اقتصاد داخلی کشورها معمولا دولت ها تمایلی به امتناع از اجرای آرا  محروم گشته و این امر به دلیل بهای سنگین آن برای

تاثیرات شگرفی گذاشته و اعتبار آرا و و این خود بر حقوق بین الملل تجاری و توسعه آن در راستای استحکام آرا  ندارند

مرحله استینافی هم ختم نمی شود بلکه این رویه در استحکام آرا تنها به این مرحله تصمیمات تجاری را به اثبات رسانده است. 

این رویه را به سمت ثبات بیشتر احکام دیوان کشانده و در نتیجه حقوق بین الملل تجاری را با رویه جدیدی رو به رو نموده 

مان است و همین موضوع توسعه آن را تضمین نموده است. این نوآوری در نوع خود بسیار مثبت ارزیابی شده چراکه در سایر ساز

های بین المللی و سایر نظام های حقوقی نظیر ندارد و این خود حقوق بین الملل تجاری را به سمت قضایی شدن و البته 

                                                           
 325، آن در سازمان جهانی تجارتساز و کارهای اجرای تعهدات و عواقب نقض . مرادی و رضایی ،  44
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را سبب شده است که  تجارت ینظام حل و فصل اختلاف سازمان جهانو همه این مسائل کارایی قانونمندی هدایت نموده است. 

 این کارایی در حقوق بین الملل تجاری کم و بیش مشهود می باشد. 

در نتیجه به دلیل اینکه معمولا حل اختلافات تجاری هزینه بر و پیچیده هستند، منافع سیاسی و البته اقتصادی نیز پشت آن 

ت حل و فصل مسالمت آمیز اختلافات متمایل وجود دارد که به دلیل همین منافع کلان سبب شده است که دولت ها به سم

 مزید بر علت بوده است. شوند و کارآمدی نهاد حل و فصل اختلاف 

نوآوریها و ابتکارات شگفت انگیزی را در زمینه حل و فصل  سازمان جهانی تجارتسیستم حل و فصل اختلاف بنابراین 

بودن سیستم حل  کشور دلیل دیگری بر موثر 150با علاقه حدود اختلافات تجاری بین المللی ایجاد کرده است و الحاق همراه 

اختلاف سازمان می باشد که توانسته است با کارکرد موثر و تضمین حقوق همه کشورهای عضو )اعم از کشورهای توسعه یافته، 

  در حال توسعه و کشورهای با کمترین میزان توسعه یافتگی( نظر مساعد آنها را جلب کند.
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