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 چکیده
ویژه در ای را در سطوح حقوقی و ساختاری پدید آورده است؛ بههای پیچیدههای خصوصی، چالشافزایش جرائم اقتصادی در شرکت

اسایی اند. پژوهش حاضر با هدف شنای یافتهگذاری روند فزایندهسرمایهسازی، گسترش بازارهای مالی و تنوع شرایطی که خصوصی
های خصوصی انجام شده و تلاش دارد مدلی جامع برای مقابله موانع حقوقی و نهادی در مسیر پیشگیری از جرائم اقتصادی در شرکت

رائم اقتصادی شود که جادی، بر این نکته تأکید میبا این جرائم ارائه نماید. در این راستا، ضمن تمایز میان جرم شرکتی و جرم اقتص
 .یابندعمدتاً با انگیزه کسب منفعت اقتصادی از طریق سوءاستفاده از موقعیت و اطلاعات ویژه ارتکاب می

گاهی ذیاین تحقیق تدابیر پیشگیرانه را در دو دسته اصلی اجتماعی و وضعی بررسی می عان، نفکند: تدابیر اجتماعی شامل ارتقاء آ
سازی مالی، استقرار ، حمایت از سهامداران خرد و افشاگران، و تدابیر وضعی شامل شفاف(CSR) توسعه مسئولیت اجتماعی شرکتی

های نوین یلایه و فناور شود ساختار راهبری دونظام حسابرسی مستقل، و اجرای اصول حاکمیت شرکتی است. همچنین، پیشنهاد می
 .کار گرفته شودفرصت ارتکاب جرم بهبرای تقویت نظارت و کاهش 

بر اساس مدل مثلث جرم )فرصت، انگیزه، توجیه( و مثلث پیشگیری )افزایش ریسک کشف، کاهش منفعت، حذف توجیه(، مدل 
آورد. این های دولتی، خصوصی و خصولتی فراهم میترکیبی پیشنهادی این پژوهش چارچوبی نوآورانه برای پیشگیری مؤثر در شرکت

نهادی و پاسخگویی نهادی، گامی مؤثر در ایجاد ساختارهای مقاوم در برابر جرائم با تأکید بر اصلاحات قانونی، همکاری بینمدل 
 .رودشمار میاقتصادی به

 .شرکت خصوصی، تدابیر پیشگیرانه، جرائم اقتصادی، مدل پیشگیری، چالش حقوقیکلید واژه: 
 
 
 
 
 
 
 



 مقدمه
های اخیر ها، دوایر دولتی و نهادهای عمومی غیر دولتی محدود بود لیکن در سالبه سازمان در گذشته وقوع جرائم اقتصادی بیشتر

ها از دولت، توسعه بازارهای مالی و افزایش گردش و سازی و خروج شرکتپس از گسترش تجارت و توجه به امر خصوصی
 خصوصی نیز افزایش دهند. هایکاران دامنه اقدامات مجرمانه را به شرکتگذاری سبب شد تا بزهسرمایه

منظور از جرائم شرکتی، اعمال ز قائل شد. یتما 1ها با جرائم شرکتیبایست بین وقوع جرائم اقتصادی در شرکتدر این میان می
رد. ذیپهای جمعی مدیران و کارکنان شرکت صورت میهای تجاری است که در بسترهای شغلی و توسط اقداممجرمانه شرکت

 به اقتصادی، جرم 9(،0209شده از سوی پلیس اروپا )یوروپل، مطابق با تعریف ارائهدر حالی که  0(02 ،1931، نائینینژاد صادق)
 انگیزه. یابدارتکاب می ایحرفه یا مالی مزیت کسب برای افراد از گروهی یا فرد یک توسط که شودمی اطلاق غیرقانونی اعمال
معتقدند که تعریف  4(150، 1930برخی از نویسندگان )ابراهیمی و صادق نژاد،  .است اقتصادی سود جرایمی تحصیل چنین در اصلی

جرم اقتصادی باید مشتمل بر معیارهای عینی )مثل نتایج و پیامدهای ناشی از رفتار مجرمانه( و ذهنی )از قبیل موقعیت و جایگاه 
مرتکب جرم( به صورت توأمان باشد؛ در این راستا، جرم اقتصادی عبارت است از فعالیت مجرمانه عمدی که مرتکب به واسطه 

های ویژه با هدف کسب هرگونه منفعت یا امتیاز مستقیم گیری از دانش و اطلاعات خود و نیز وسایل و شیوهبا بهره جایگاه خاص و
شد و آن فعل نیز نتایج شدیدی را به دنبال دارد. منظور از نتایج شدید آن است که آثار جرم، برای خود یا دیگری مرتکب جرم می

 گیرد.جهان را دربرمی تمامی مردم یک منطقه، کشور یا سراسر
بر نوع ه ها تنها توجدهد که در مسیر پیشگیری از وقوع جرائم اقتصادی در شرکتبررسی انجام شده در سایر تحقیقات نشان می

سازی و کند؛ چرا که جرائم یادشده از اوصاف پیچیدگی و پویایی برخوردار هستند و تناسبکفایت نمیخاصی از تدابیر پیشگیرانه 
 نماید.های پیشگیرانه در قبال آن ضروری جلوه میسازی برنامهتنوع

دل پیشگیرانه م تأکید بر استفاده ازدهد )به ویژه جرائم اقتصادی( ها رخ میبا این احتساب، برای پیشگیری از جرائمی که در شرکت
 .دهدمیون توجه قرار طیف متنوعی از انواع تدابیر پیشگیرانه اجتماعی و وضعی در کان خواهد بود کهترکیبی 

ها بوده که این پژوهش در تلاش است تا ضمن تشریح مبانی نظری گیر شرکتهای ساختاری و حقوقی گریبانر چالشدر این مسی
یان ها را بقتصادی در شرکتهای پیشگیری از وقوع جرم احل به منظور رفع آنها، برخی از مدلهای پیش گفته و ارائه راهچالش

 باشد.می نسبت به تحقیقات گذشته نیزنوآوری این تحقیق نماید که 
ورت ها به صدر حوزه پیشگیری از جرائم اقتصادی در شرکت (اجتماعی و وضعی)هریک از تدابیر پیشگیرانه لذا در ادامه ابتدا 

سیر را که این مقاله م گردد. امید استپس مدل پیشنهادی ارائه میسگرفته و مشمول تبیین و بررسی قرار و مصداقی جداگانه 
 ها مؤثر واقع شود.وزه هموار نموده و بر پیشگیری از جرم اقتصادی در شرکتحبرای تحقیقات بیشتر در این 

 پیشینه تحقیق. 1
های موجود در ها، مصادیق تدابیر پیشگیرانه شرکتی، راهکاردر راستای بررسی پیشینه تحقیق حاضر متغیرهایی همچون چالش

 مسیر پیشگیری از جرم اقتصادی در شرکت در منابع علمی مورد جستجو قرار گرفت. 

                                                            
1 . Corporate crimes. 

 .02:(1931) 11مجله حقوقی دادگستری،  ،«های اقتصادیتحلیل جرایم شرکتی در پرتو نظام» نژاد نائینی،مجید صادق0 
3 . https://www.europol.europa.eu/crime-areas-and-statistics/crime-areas/economic-crime (accessed: March 13, 2023) 

 .150ص  (،1930)(،5) 0پژوهش حقوق کیفری،  ،«شناختی جرایم اقتصادیتحلیل جرم» نائینی،نژاد صادقشهرام ابراهیمی و مجید 4 



نژاد های خصوصی، اصل شفافیت مالی است. صادقترین راهکارها برای کاهش جرائم اقتصادی در شرکتیکی از مهماز آنجا که 
های ارتکاب جرم شده و نظارت و اعتماد ارتقای این شاخص باعث کاهش فرصت»نویسد: ی خود میدر مقاله 5(1429نایینی )

این . دعمومی نسبت به حاکمیت را به دنبال داشته و مشارکت همگانی )مردم و دولت( برای مبارزه با فساد را تقویت خواهد کر
بیان  1(1429شود؛ برای نمونه نوری )نیز در تحقیقات داخلی دیده می تأکید بر شفافیت به عنوان ابزاری برای پیشگیری وضعی

 شود کسانی که از طریق اینترنتی جرائم اقتصادیاعث میبها تکنولوژی اطلاعاتی با دقت بالا و تبادل سریع داده»کند که می
ای مبارزه با جرائم اقتصادی و چالش ه"با موضوع  یدر پژوهش 7(1935وفادار و بهرامی )« شوند شناسایی شوندمرتکب می

برخوردار نبوده در گذشته و اکنون از پیشرفتی درخور انتظار  جرائم اقتصادیفرآیند مبارزه با »عنوان نمود  "راهکارهای پیشنهادی
جرائم عدم تعاریف دقیق از ، خلأهای قانونی که وجود دادافته های تحقیق نشان ی «نشان از موفقیتی چشمگیر ندارد. ،و روند امور

ولی مت ،عدم طراحی ساختار مناسب ،ضعف تعامل و همکاری سازمان های مبارزه کننده ،تعدد سازمان های مبارزه کننده، اقتصادی
ی موصوف از طریق همکاری چالش ها رفع ،لذا مقابله با این نوع جرائم هستند. جرائم اقتصادیی مبارزه با چالش ها و پاسخگو از

 1(1911جعفری ) .امکان پذیر است خلأهای قانونی متولی و پاسخگو و برطرف کردن ،ایجاد ساختارهای مناسب ،های بین سازمانی
علاوه بر کنترل حساب و تنظیم دفاتر تجاری و بازرسی آن که الزام قانونی دارد، مدیران »گوید شناختی خود، میدر پژوهش جرم

این کنترل سیستماتیک درون شرکتی به  نمایندچرا که کنترل را …مند تولید، انبار، فروش وصورت اتفاقی یا نظامشرکت باید به
ای درباره بازار سرمایه در مطالعه 3(1933فرد و میرمحمدصادقی ). منکندطوح عملیاتی کمک میکاهش ریسک سوءاستفاده در س

ها و کاستی بندی جرائم، نامتناسب بودن ضمانتفقدان ضابطه مشخص در دسته»کنند که در سیاست جنایی موجود ایران، نقد می
 گذاری کیفری،ساختاری در تدوین قوانین و سیاست که ضعف موضوع حاکی از آن است این . وجود دارد« های کنشیپاسخ

از طریق سیاست جنایی »معتقدند که  12(1420کند. همچنین حسامی قهرمانلو و همکاران )کارآمدی پیشگیری را تضعیف می
مان اعمال زطور همبه« تدابیر کیفری و غیرکیفری»، و تأکید دارند که باید «توان جرائم اقتصادی را در همه سطوح حذف کردنمی
 .گردد

یت اند که رویکردهای متنوعی وجود دارد؛ از مسئولها نشان دادهالمللی درباره مسئولیت حقوقی شرکتمطالعات بیناز سویی دیگر 
دهد که این تنوع در طراحی قوانین نشان می. دانندکنندگان ارشد شرکت را مسئول جرم میهایی که کنترلتا سیستم، 11مطلق

                                                            

 .(1429، )73-57(، 05) 91دانشنامه حقوق اقتصادی،  ،«م اقتصادیئنقش شفافیت در پیشگیری از جرا» ،نژاد نایینیصادق مجید 5.

و  یالملل نیکنفرانس ب نیششم ،«یاطلاعات یخصوص میان با حر یو چالش ها یاز جرائم اقتصاد یوضع یریشگینقش فناورانه در پ. » دیمج ،ینور 1
 .(1429) . یاسیحقوق و علوم س یکنفرانس مل نیهفتم

 (.1935) 41، 11پژوهش های اطلاعاتی و جنایی،  ،«چالش های مبارزه با جرائم اقتصادی و راهکارهای پیشنهادی»و سهراب بهرامی،  داروفا حسین7 

 (.1911(، )0)9 علامه طباطبایی،فصلنامه حقوق کیفری، دانشگاه  «های تجارییشگیری از جرایم اقتصادی در شرکتپ»محمدحسین جعفری، 1 

کیفری و جرم  حقوق .«هیو تخلفات بازار سرما میدر برابر جرا رانیا ینیتقن ییجنا استیس یچالش ها »میرمحمدصادقی،  حسینو  منفرد محبوبه3 
 (.1933) (،0) 52 ،شناسی

نفرانس ملی راهکارهای نوین در ک، «ش سیاست جنایی در کاهش جرایم اقتصادینق» مهدی حسامی قهرمانلو، ؛ امیررضا داوری، ؛ و محمد عباسی،12 
 (.1422. )علوم انسانی، حقوق و سیاست

11 strict liability 

https://www.sid.ir/search/paper/جرائم%20اقتصادی/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/جرائم%20اقتصادی/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
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https://www.sid.ir/search/paper/جرائم%20اقتصادی/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/جرائم%20اقتصادی/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
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https://www.sid.ir/search/paper/جرائم%20اقتصادی/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/جرائم%20اقتصادی/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%20چالش%20ها/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%20خلأهای%20قانونی/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all


پذیری مشخص برای منتسب ساختن جرم به شرکت، از موانع اساسی پیشگیری است. در کنار آن، فرهنگ مسئولیت نبود چارچوب
دهنده اهمیت ها در صورت وجود برنامه رعایت، نشانمورد تأکید است؛ مثلاً کاهش مجازات 10و سازوکارهای رعایت انطباق

در بررسی خود درباره نقش فناوری در  19(0201و همکاران )  Ortega Anderez .ها برای پیشگیریساختارهای داخلی شرکت
گیرانه را ارتقاء توانند فعالیت پیشتحولات فناورانه )مانند اینترنت اشیاء و یادگیری ماشینی( می»کنند: پیشگیری جرم، بیان می

مورد توجه  Colladon & Remondi )2022(14 ای برای پیشگیری از پولشویی توسطهمچنین استفاده از تحلیل شبکه  «.دهند
سهیل بینی کرده و ساختن الگوهای جرم را تتوانند پروفایل ریسک مشتریان را پیشای میمعیارهای شبکه»قرار گرفته است که 

 «.نمایند
 مبانی نظری. 0
 هاسازوکارهای پیشگیری از وقوع جرم اقتصادی در شرکت. 1-0

باید شود؛ می یسته بندها در تدابیر پیشگیرانه اجتماعی و وضعی داقتصادی در شرکتبه طورکلی تدابیر پیشگیری از وقوع جرم 
یر ها، سبب شده تا برخی از تدابتفاوت میان ساختار و نظام حقوقی حاکم بر نهادهای دولتی و یا عمومی با شرکتتوجه داشت که 

ه قرار گیرد و از طرفی برخی از تدابیر پیشگیران غیردولتیهای دولتی و نهادهای عمومی پیشگیرانه فوق الذکر متمایز از سازمان
ها خصوصی نیست. لذا های دولتی یا شرکتهمچون رعایت موازین حقوق بشری، جنبه عمومی تر داشته و محدود به سازمان

 گردد.ها به تفکیک تشریح میدرادامه مصادیق هریک از تدابیر پیشگیرانه در شرکت
 ه اجتماعیتدابیر پیشگیران( 1-0-1

 ها و حقوق ایشانارتقا سطح آگاهی ذینفعان در حوزه اعتبارسنجی و ساختار قانونی شرکت( 1-0-1-1
های مناسب و روزآمد، یکی از تدابیر زیربنایی در عرصه پیشگیری از بزهکاری اقتصادی را تشکیل افزایش آگاهی در پی آموزش

یرانه اقدام های پیشگجرم و محیطی که قرار است در آن نسبت به اعمال سیاست دهد؛ با این وجود، تدبیر یادشده نسبت به نوعمی
گیری از در حوزه پیش یهمگان یآگاه آشکار است که نوع سیاست آموزشی و به دنبال آن، ارتقای سطح کند.شود، متمایز جلوه می

به  کند؛ از این حیث، نیاز است تا نسبتپیدا می های دولتی تفاوتهای تجاری با جرائم یادشده در ارگانجرائم اقتصادی در شرکت
برای ایجاد یک  ها و راهکارهای مقابله با آن اقدام مناسبی صورت پذیرد.بهبود سطح آگاهی آحاد جامعه در مورد جرائم در شرکت

هایی برنامه و هایاستهای تجاری، شایسته است سراهبرد پیشگیرانه اجتماعی موفق در زمینه مقابله با جرائم اقتصادی در شرکت
ها آشنا ها و ساختار قانونی آنهای تجاری، انواع شرکتتدارک دیده شوند تا آحاد جامعه به بیانی ساده و قابل فهم با مفهوم شرکت

 شوند. 
صادی در اقتبا این اوصاف، هریک از مهمترین ابعاد سیاست آموزشی و ارتقای سطح آگاهی همگانی در مسیر مقابله با بزهکاری 

 شود.های تجاری به صورت زیر تبیین و بررسی میشرکت
 هااعتبارسنجی شرکتالف( 
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Vol. 8(2). (2021) 
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ی صوری از مردم های تجاراستفاده شرکتتواند به نتایج مثبتی در راستای مقابله با سوءها میآشنایی با نحوه اعتبارسنجی شرکت
تواند یک شرکت تجاری و  افراد دارای حق امضا آگاهی کسب کنند میتوانند از اعتبار بینجامد. این مسئله که افراد چگونه می

الکترونیکی  هاینوعی سیاست آموزشی در راستای مقابله با بزهکاری اقتصادی قلمداد شود. در این خصوص، معرفی همگانی پایگاه
 آید.داد، تأثیرگذار به حساب میهایی را انجام توان چنین اعتبارسنجیها میکه از طریق آن 15سازمان ثبت اسناد و املاک

 هاساختار قانونی شرکت ب(
های سهامی خاص از چه های سهامی عام با شرکتکه شرکتهایی از قبیل اینارتقای سطح آگاهی همگانی در ارتباط با موضوع

ا حد تواند تهستند، می هایی طبق قانون مجاز به فروش سهام خود به مردمکه چه شرکتهایی برخوردار هستند و یا اینتفاوت
 ها پیشگیری به عمل آورد.ها و جرائم اقتصادی درون شرکتاستفادهبسیاری از سوء

 هاالشرکه در شرکتحقوق سهامداران و صاحبان سهمپ( 
ها، کتهای لازم در مورد نوع شرگذاری در بازار بورس اوراق بهادار، لازم است تا آموزشامروزه، با التفات به گسترش سرمایه

تواند در حوزه پیشگیری از جرائم های آموزشی متناسب میها صورت پذیرد. تنظیم برنامهها و حقوق سهامداران آنتکالیف آن
بورسی به عنوان یکی از جرائم اقتصادی مؤثر عمل کند. بدیهی است، زمانی که سهامداران از حقوق خود آگاهی داشته باشند بهتر 

تواند زمینه پیشگیری از جرائم اقتصادی را به عمل آورد. به علاوه، ها میاداره شرکت نظارت کنند؛ این نظارتتوانند بر اعمال و می
های دهی و به دنبال آن، مداخله به هنگام مقامهای مشکوک به ارتکاب جرم اقتصادی، امکان گزارشدر صورت بروز فعالیت

 ذیصلاح وجود دارد.
های کنند لازم است پیشاپیش با اتکا به برنامهالشرکه میهای غیر سهامی مبادرت به خرید سهمبه علاوه، افرادی که در شرکت

الشرکه مطابق با قانون چه فرآیندی را باید طی کند. به آموزشی از حقوق خود مطلع شوند. این مسئله که خرید و فروش سهم
و همچنین نسبت به دیون شرکت برخوردار هستند سودمند جلوه  الشرکه از چه حقوقی در اداره شرکتعلاوه، افراد با خرید سهم

 کند.می
 ها اجتماعی شرکت هایسئولیت( م1-0-1-0

سط های اجتماعی که سالانه تومسئولیت ها در مراجع قضایی حاکی از این موضوع دارد که بودجهاز آنجا که بررسی برخی از پرونده
د باشد؛ در سایر مقاصها میعمدتاً در اختیار اعضای هیأت مدیره و مدیرعامل شرکت مجمع عمومی صاحبان سهام تعیین گردیده و

ها( و به طورکلی در محل خود هزینه نشده و این بودجه )حفظ جایگاه سیاسی و قدرت و... به جز انجام مسئولیت اجتماعی شرکت
در  11شناسایی و افشای مسئولیت اجتماعی آنها فلذاباشد ها میهمواره محل مناسبی برای بروز جرائم اقتصادی در بستر شرکت

های های پیشگیرانه روزآمد و مناسب در حوزه پیشگیری اجتماعی از جرائم اقتصادی ارتکابی در شرکتشمار مهمترین برنامه
نسبت به مسئولیت شود بلکه اعتماد عمومی تجاری قرار دارد. وقوع این امر نه تنها باعث ضرر و زیان به عموم سهامداران می

شود ها به ذهن متبادر میچه در وهله نخست از عنوان مسئولیت شرکتچرا که آن کند.دار میها را به شدت خدشهاجتماعی شرکت
ها را به سمت پذیرش آوری برای سهامداران خود است؛ با این حال، گفتمان حاضر در قرن جاری، شرکتوظیفه حداکثر سود

ها نه تنها در مورد سهامداران خود از مسئولیت برخوردار هستند بلکه در مقابل رو، شرکتق داده است؛ از اینمسئولیت اجتماعی سو
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با این مقدمه، برای  17(17، 1933، پورپنداشتهکنند نیز مسئولیت دارند. )ای که در آن فعالیت تجاری داشته و کسب سود میجامعه
 شود.به صورت جداگانه واکاوی و تحلیل می هاشرکت یاجتماع تیمسئول یو افشا ییشناساتمرکز و بررسی بهتر، هریک از موارد 

 (CSR)ها شرکت یاجتماع مسئولیت ییشناساالف( 
ها تماعی شرکتارتقای سطح مسئولیت اجیکی از تدابیر پیشگیرانه تأثیرگذار در راستای مقابله با بزهکاری اقتصادی، شناسایی و 

(CSR)11 .کار و  ازسای از جلوهزیرا  ؛بحث مدیریتی است که در حقوق نیز وارد شده استنوعی مسئولیت اجتماعی شرکت  است
ترین متنظیمی است که از مه خودابزاری نظام پیشگیری حاصل از مسئولیت اجتماعی شرکت نیز شود. محسوب می پیشگیری

 اشاره ییهاتیشرکت به فعال یاجتماع تیاصطلاح مسئول 13(33، 9331آید. )علیزاده و غلامی،به شمار میکیفری  های غیرتکنیک
 میمستق یاند و فراتر از منافع اقتصادشده یطراح 02یاهداف اجتماع شبردیپ یو برا کنندمداخله میها در آن دارد که شرکت

توان نماد روشنی از های تجاری را میمسئولیت اجتماعی شرکت( et al,2021 Godfrey &)01آیند. به حساب می هاشرکت
دانست؛ در این راستا، اخلاق تجاری موجبات قانونمندی و رعایت ضوابط و مقررات را فراهم آورده و باعث عدم  00اخلاق تجاری

تر تر و واضحارتکاب تخلف و جرم در حوزه اقتصادی خواهد شد و همین کارکرد، اخلاق تجاری را در حقوق کیفری اقتصادی روشن
آید، قلمرو موضوعی ها همانطور که از عنوان آن نیز برمیمسئولیت اجتماعی شرکت 09(94، 1931لیزاده و غلامی، سازد. )عمی

ث، گیرد؛ از این حیمحیطی تا رعایت حقوق اشخاص در فضای رقابتی تجاری را دربرمیای را از التزام به مقررات زیستگسترده
زهکاری به تواند از کارکرد پیشگیرانه در مقابل بمناسبی تنظیم و پیگیری شود میچه به صورت ها چنانمسئولیت اجتماعی شرکت

ها، ویژه بزهکاری اقتصادی در نهادهای تجاری برخوردار باشد؛ چرا که هدف از شناسایی و ارتقای سطح مسئولیت اجتماعی شرکت
 هاد تجاری. کنشگری سازنده به نفع تمامی جامعه است و نه تنها ایجاد منافع برای یک ن

چه سیاستگذاران تقنینی با انشای مقررات متناسب و روزآمد مبادرت به شناسایی و تعیین چارچوب مسئولیت به هر روی، چنان
داشته های تجاری برها و بزهکاری اقتصادی در شرکتاستفادهها کنند، گام بلندی در مسیر پیشگیری از سوءاجتماعی شرکت

های ناشی است که تاکنون مدنظر کنشگران قانونگذاری کشور قرار نگرفته است؛ با این حال، ضرورتشود. این موضوع مهمی می
کند تا تمهیدات مناسب در این راستا هرچه زودتر اتخاذ و از ایجاد یک نظام پیشگیرانه مؤثر در قبال جرائم اقتصادی ایجاب می

  عملیاتی شود.
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 جادینها در انه ت یتجار یها، نهادهاشرکت یاجتماع تیمسئول یهادر برنامه بزهکاریاز  یریشگیبا گنجاندن پتر، به بیانی روشن
ش خود کاه یاز جرم را برا یناش یهانهیهز به صورت مستقیمبلکه  کنند،یجوامع خود کمک م یامن و مطمئن برا طیمح کی
 04(p150Gaborone ,2021,) .دهندیم

 (CSDها )شرکت نمودن سیاست افشای اجتماعیب( الزامی
های روزآمد و مؤثر در حوزه پیشگیری اجتماعی از بزهکاری یکی از گزینه 05(CSDها )نمودن راهبرد افشای اجتماعی شرکتالزامی

سائل م نمودن و انتشارتلاش در مسیر علنیها منظور از افشای اجتماعی شرکت آید.های تجاری به شمار میاقتصادی در شرکت
وزه های تجاری در حو نحوه هزینه کرد اعتبارات آن است. این موضوع که شرکت های تجاریمسئولیت اجتماعی شرکتبا  مرتبط

اید افشا و اند بهای لازم را انجام دادهشده برای خود )توسط قانونگذار( تا چه حد و با چه کیفیت اقداممسئولیت اجتماعی شناسایی
ها رکتش یاجتماع یاز افشا ییهانمونهول راهنمای سازمان ملل متحد در حوزه حقوق بشر، مطابق با اص برای همگان منتشر شود.

مربوط به چگونگی  یهاکارمندان، طرح یبرا یحقوق بازنشستگاطلاعات راجع به عبارتند از:  یموضوعات اجبارخصوص در 
به صورت  انیمشاوره با کارفرماسرانجام و  تیولمعل یمربوط به استخدام افراد دارا یهااستی، ستخصیص سهام شرکت به کارکنان

 (2019Weetman,)01هستند.  ستیز طیو مح یانرژ ،یکار اجتماع ،یمنیمربوط به امور کارکنان، سلامت و ا عاتداوطلبانه شامل اطلا
های مالی، صورتحسابهای تجاری به افشای برخی از اطلاعات از جمله در موارد رعایت حقوق کارکنان، نمودن شرکتالزامی

 تواند در حوزه مقابله با بزهکاری اقتصادی مؤثر باشد.الگوهای قراردادی مورد استفاده در هنگام معامله، ابزارهای نظارتی و غیره می
گیری شفافیت بیشتر در اداره امور تر، التزام به افشای برخی از اطلاعات نهادهای تجاری نه تنها باعث شکلبه بیانی روشن

اند در توآورد. همه این عوامل میها فراهم میهای شرکتشود بلکه بستر نوعی سازوکار نظارتی را نیز بر فعالیتها میشرکت
های رکتنمودن افشای اجتماعی شبه علاوه، اتخاذ سیاست اجباری ای ایفا کنند.راستای پیشگیری از جرائم اقتصادی نقش سازنده

هایی امدانند باید در مقابل اقدها میشود؛ چرا که شرکتها میسئولیت و پاسخگوپذیری بیشتر آنتجاری منجر به ارتقای سطح م
ها صورت، با افشای اجباری آناند دقت لازم را صرف کنند؛ در غیر اینکه در حوزه رعایت مسئولیت اجتماعی خود انجام داده

 خود قرار گیرند.توانند در معرض قضاوت نهادهای قانونی و رقبای تجاری می
 هاحمایت مالی و شغلی از کارکنان شرکت( 1-0-1-9

 های تجاری، حمایت مالی و شغلی از کارکنانیکی از مهمترین تدابیر پیشگیرانه اجتماعی از جرائم اقتصادی در بستر شرکت
 ها است.شرکت

اجتماعی هستند؛ از این رو، دستمزد کارکنان های تجاری مشمول قوانین کار و تأمین در بسیاری از موارد، کارکنان شرکت
شود. با توجه به است که به صورت سالیانه از سوی نهادهای قانونی اعلام می 07های تجاری در بیشتر موارد، رقم ناچیزیشرکت

 تواند جوابگوی تأمین نیازهای نخستین افراد مذکور باشد.دستمزدها نمی سرعت روبه رشد نرخ تورم در کشور، این
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ه (. جامع10/1/1420به نقل از: افزایش دستمزد کارگران کمتر از نرخ تورم است )...«. که باید ثبات اقتصادی ایجاد شود و دولت به وعده مهار تورم عمل کند 

 خبری تحلیلی الف.



ترتیب، نشود؛ بدیها به صورت مقطعی و برای یک بازه زمانی محدود به کارگرفته میاز طرفی، در بسیاری از موارد کارکنان شرکت
یشان همواره شود که اها باعث میای آنافراد یادشده از امنیت شغلی نیز برخوردار نیستند. عدم ثبات شغلی و تضمین جایگاه حرفه

 ی از عدم تمدید قرارداد، اخراج و بیکاری مواجه شوند. با نگرانی و تنش ناش
لی( های یک زندگی معموهای مالی )مهار تورم و شناسایی حداقل حقوق و دستمزد متناسب با تأمین هزینهآشکار است که حمایت

ارکنان زایی( نسبت به کاشتغالهای مناسب و های بیمه بیکاری با رقمو شغلی )حمایت از قراردادهای کاری افراد، برقراری پوشش
های تجاری ها و کشف به هنگام جرائم اقتصادی در شرکتتواند به ایجاد احساس مسئولیت بیشتر، تقویت نظارتها میشرکت

ه های تجاری بگذاری و توجه به آن، سرانجام کاهش نرخ ارتکاب بزهکاری اقتصادی را در شرکتبینجامد. موضوعی که سرمایه
 اهد داشت.دنبال خو

 اتخاذ رویکرد حمایتی در قبال سهامداران خرد( 1-0-1-4
 های تجاری، اتخاذ رویکرد حمایتی در قبال سهامدارانیکی از تدابیر مطلوب درمسیر مقابله با بزهکاری اقتصادی در بستر شرکت

هام یافته نسبت به کل سسهم اختصاصمقصود از سهامداران خرد، آن دسته از سهامدارانی است که با توجه به میزان  است. 01خرد
گیری و کنترل شرکت برخوردار نیستند؛ این دسته از سهامداران، اندک سهامی از مجموع سهام شرکت را شرکت، از قدرت تصمیم

 در مالکیت دارند و در مقابل، سهامداران عمده و مدیریت شرکت نیازمند حمایت هستند.
های حمایت از سهامداران خرد در حوزه پیشگیری از بزهکاری اقتصادی به ترتیب زیر هبا این مقدمه، هریک از مهمترین مؤلف

 شود.تشریح و بررسی می
 تأسیس و حمایت از نهادهای جامعوی حامی حقوق سهامداران خردالف( 
در  توزیع نمایند، از آنگذاران که سود حاصل از عملیات شرکت را بین سرمایههای تجاری به جای ایناوقات، مدیران شرکتگاهی

کنند. در حقیقت، مدیران به جای مدنظرقراردادن منافع تمام سهامداران از جمله سهامداران راستای تأمین منافع خود استفاده می
، یکننده منافع سهامداران اکثریت است. )شهاب الدین و محمدکنند که بیشتر تأمینهایی را عملیاتی میکننده، اقدامخرد و کنترل

تواند منجر به تحقق بزهکاری اقتصادی شود. ها از ناحیه مدیران شرکت میاستفادهکه برخی از این سوءحال آن 03(470، 1421
رد گذاری و نسبت به عملکتواند به بالابردن سطح آگاهی سهامداران از حقوق خود در حوزه سرمایهنخستین کارکرد این نهادها می

 دیده جرائم بورسیتوانند پناهگاه سهامدارانی باشد که خود را بزهن، نهادهای حامی حقوق سهامداران میشود. علاوه بر آ هاشرکت
 دانند.می
 شناسایی ساز و کار اعتراضی روشن برای سهامداران خردب( 

آور خود را نده و زیانهای غیرسازمدیره شرکت قادر باشد برخلاف اراده سهامداران خرد، اقدامهیأتاین مسئله که مدیرعامل و یا 
ها نیز نداشته باشند به عنوان یک عامل خطر در راستای ارتکاب ها تحمیل کنند و هیچ التزامی به پاسخگویی در قبال آنبه آن

 شود.های تجاری شناخته میبزهکاری اقتصادی در شرکت
 شناسایی و الزام به رعایت اصول حاکمیت شرکتی( 1-0-1-5

ایی و الزام به نماید، شناسهای تجاری تأثیرگذار جلوه میدر راستای پیشگیری از بزهکاری اقتصادی در شرکتیکی از تدابیری که 
کردن ساختاری است که با استفاده از منظور از حاکمیت شرکتی یا راهبری شرکتی تعیین است. 92رعایت اصول حاکمیت شرکتی

                                                            
28 . Minor shareholder. 

، (1421(، )4) 5شناسی سیاسی ایران، ماهنامه جامعه .«لا و حقوق ایرانچارچوب حمایت از سهامداران خرد در حقوق کامن»الدین و سام محمدی، علی شهاب29 
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توان نوعی پیشگیری از بزهکاری اصل شود؛ بنابراین، حاکمیت شرکتی را میقوانین و مقررات مرتبط، دستیابی به اهداف تعیینی و 
کند. ابزار نظارتی دانست که در راستای تحقق اهدافی از قبیل پاسخگویی، شفافیت، عدالت و رعایت حقوق ذینفعان تلاش می

به ه ک شودیاطلاق م ییندهایوابط و فرآر ها،به سازوکار یشرکت تیحاکمتر، به بیانی خلاصه 91(14، 1931)علیزاده و همکاران، 
شدن حاکمیت شرکتی، مهمترین عامل برای عملیاتی (2019Schramade,)32.شودیم تیشرکت کنترل و هدا کی ها،موجب آن

کنند. یشدن این اصل تلاش مها باید در ارتباط با ذینفعان این اصل را مدنظر قرار دهند و برای اجراییاصل شفافیت است و شرکت
عان را بودن شفافیت این است که امکان پاسخگویی به دولت و ذینفشفافیت و پاسخگویی به یکدیگر وابسته هستند و دلیل مهم

ها باید در قبال عملکرد خود آید، شرکتجا که شفافیت ابزاری جهت تسهیل عملکرد نهادها به شمار میآورد و از آنفراهم می
ها اهتمام به شفافیت و پاسخگویی ابزاری قوی در راستای رسیدن به حاکمیت شرکتی هستند و شرکت رو،پاسخگو باشند؛ از این 

امروزه مطابق با  99(900، 1931جهت رسیدن به توسعه پایدار شرکتی لازم است آن را مدنظر قرار دهند.)شراعی و همکاران، 
اصول حاکمیت شرکتی بر سلامت مالی مورد تأیید قرار گرفته تحقیقاتی که در مقطع اخیر انجام شده است، تأثیر مثبت رعایت 

های تجاری کشور صورت پذیرفت مشخص گردید، بانک از بانک 04است؛ در این خصوص، مطابق با پژوهشی که در میان 
در  94(123، 1937شود. )طبائی زاده و همکاران، های سلامت مالی میهای حاکمیت شرکتی موجب بهبود در شاخصشاخص

مدیران آن به  ها وپذیری و پاسخگونمودن شرکتحقیقت، با عنایت به تمرکزی که سیاست حاکمیت شرکتی بر حوزه مسئولیت
ترتیب تواند در مسیر مقابله با بزهکاری اقتصادی نقش مؤثری بازی کند؛ بدیندنبال دارد، استخدام آن در بستر نهادهای تجاری می

شود که به جای منافع فردی مدیران )و گاه ناسازگار با جامعه( منافع ای تنظیم اری به گونههای تجهای شرکتزمانی که سیاست
ل ها و ارتکاب جرائم اقتصادی را نیز به دنبااستفادهتواند جلوگیری از تحقق سوءشود، این موضوع میتمامی جامعه درنظرگرفته 

 آید.طلبد و پایش مستمر نیز خود نوعی الگوی پیشگیرانه به شمار میپذیری بیشتر، نظارت بیشتری را میآورد؛ چرا که مسئولیت
 یریگشکل از عوامل یکی یشرکت تیاصول حاکم تیمثل الزام به رعا یارانهیشگیپ ریوجود دارد که نبود تداب یمتعدد یهاپرونده

حاکمیت شرکتی روزآمد و سنجیده لازم است تا لذا در راستای ایجاد یک نظام ها بوده است. در آن یوقوع جرم اقتصاد لیتسه ای
رتبط به احصای های مهای پراکنده توسط مراجع غیر تقنینی، قانونگذار با تبیین و شناسایی راهبردبا پرهیز از انشای دستورالعمل

 بینییشسازی اصول حاکمیت شرکتی مبادرت نماید. همگام با آن، پها در پیادهها و مدیران آندقیق مسئولیت شرکت
ح ها در سطسازی هرچه بیشتر آنتواند به اجرا و نهادینههای متناسب در قبال نقض اصول حاکمیت شرکتی میااجرضمانت
 های تجاری کمک کند.شرکت

 هادیدگان جرائم اقتصادی در شرکتهای حمایتی و تشویقی از افشاگران و بزهسیاست ( 1-0-1-1
تدابیر  در شرکت در زمره یجرائم اقتصاد دگانیداز افشاگران و بزه یقیو تشو یتیحما یهااستیسنمودن شناسایی و عملیاتی

افشاگران  در حقیقت، اتخاذ رویکرد حمایتی در قبال د.آیگفته به حساب میپیشگیرانه اجتماعی مؤثر در راستای مقابله با جرائم پیش
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کشف شود و از تحقق تکرار جرائم یادشده نیز پیشگیری به عمل آید. چنین شود تا جرم اقتصادی به موقع دیدگان باعث میو بزه
 تواند حتی در حوزه وقوع نخستین جرائم اقتصادی نیز نوعی بازدارندگی پدید آورد.سازوکاری می

های تجاری رکتشدیدگان جرائم اقتصادی در بستر با این مراتب، هریک از ابعاد رویکرد حمایتی و تشویقی در قبال افشاگران و بزه
 شود.به ترتیب زیر تبیین و بررسی می

 هازنان( جرائم اقتصادی در شرکتحمایت از افشاگران )سوت الف(
این قانون سازمان بازرسی  9به تصویب رسید. در ماده  01/12/1420در نظام حقوقی ایران، قانون حمایت از گزارشگران فساد در 

های گزارشگران فساد را ایجاد نموده تا در بستر آن افشاگران فساد بتوانند به صورت ناشناس گزارشکل کشور موظف شد تا سامانه 
هایی نیز برای افشاگران فساد در نظر گرفته شد و در ها و پاداشخود را ارائه نمایند. در فصل سوم و چهارم این قانون حمایت

هایی در اجرای این سامانه وجود دارد که از آن جمله در عمل چالش آیین نامه اجرایی آن به تصویب رسید لیکن 03/21/1429
های خصوصی از دایره نظارتی سازمان بازرسی کل کشور خارج می توان گفت که رسیدگی به جرائم اقتصادی رخ داده در شرکت

بازرسی کل کشور ورود داشته قانون تشکیل سازمان  0های مشمول مادهتواند به دستگاه و شرکتهستند و این سازمان صرفاً می
های نظارتی بیش از پیش احساس شود. ضمن اینکه گزارشی از وضعیت باشد این امر سبب می شود تا لزوم ورود سایر دستگاه

عملکرد این سامانه، اقدامات حمایتی انجام شده ویا پاداش های پرداخت شده به سوت زنان در دسترس نیست. به هرنحو ایجاد 
تواند تأثیر مثبتی در تقویت احساس مسئولیت اجتماعی کارکنان زنان میلی جذاب و به دنبال آن، حمایت از سوتهای مامشوق

 نهادهای مختلف و به دنبال آن، نظارت بیشتر و سرانجام پیشگیری و کشف به هنگام بزهکاری اقتصادی پدید آورد.
 هادیدگان در شرکتحمایت از بزهب( 

گیرند مناسب است از طریق ایجاد ساز و های تجاری قرار میدیدگی جرائم اقتصادی در بستر شرکتبزهزمانی که افراد مورد 
تواند کارهای مبتنی بر حمایت خواه حقوقی و خواه مالی مشمول توجه قرار گیرند. شناسایی و تمهید چنین بسترهای حمایتی می

تواند مانع تحقق تکرار جرائم اقتصادی نیز گردد لیکن در حال به کشف زودهنگام بزهکاری اقتصادی منجر شود. همچنین می
های دیدگان جرائم اقتصادی از جمله در بستر شرکتحاضر، سیاستگذاری مناسب و مستقلی در حوزه حمایت مالی و حقوقی از بزه

د روشنی کند که راهبرادی ایجاب میکه ایجاد بازدارندگی و مقابله با تکرار جرائم اقتصتجاری مهیا و عملیاتی نشده است. حال آن
بینی شود؛ زیرا ماهیت جرائم اقتصادی به خاطر پیامدهای مخربی که بر نظام اقتصادی کشور و تضییع حقوق در این حوزه پیش

 آحاد جامعه دربردارد از سایر جرائم متمایز است.
 تدابیر پیشگیرانه وضعی( 1-0-0

به  ت.های تجاری، پیشگیری وضعی اسدر راستای مقابله با جرائم اقتصادی در شرکت یکی از مهمترین انواع تدابیر پیشگیرانه
همکاران،  گیرند؛ )نجفی توانا وهای مساعد بزهکاری شکل میها بیشتر بر پایه فرصت و موقعیتتر، جرائم در شرکتبیانی روشن

حسابرسی  هاینظارت مستمر و روزآمد، برقراری روش ترتیب، اتخاذ تدابیر پیشگیرانه وضعی از قبیل پایش وبدین 95(119، 1422
های تواند از سهم مؤثری در حوزه پیشگیری از جرائم اقتصادی در شرکتدقیق، استفاده از قراردادهای حفظ محرمانگی و بقیه می

های تبزهکاری اقتصادی در شرکها و تدابیر پیشگیرانه وضعی مؤثر در حوزه مقابله با با این مراتب، اقدام تجاری برخوردار باشد.
 شود.تجاری به ترتیب زیر تبیین و واکاوی می

 هاشرکت یو صاحبان امضا ، مدیرانمؤسسان یسوابق مال پایش و کنترل (1-0-0-1
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مؤسسان،  یو کنترل سوابق مال شیپاهای تجاری، یکی از تدابیر سنجیده در راستای مقابله با جرائم اقتصادی در بستر شرکت
آن  هاشرکت یو صاحبان امضا رانیمؤسسان، مد یو کنترل سوابق مال شیپامنظور از  است. هاشرکت یو صاحبان امضا رانیمد

رار های تجاری قمدیره و مدیرعامل شرکتهیأتاست که در قالب یک نظام نظارتی روزآمد و مؤثر افرادی تنها بتوانند در جایگاه 
 اقتصادی برخوردار نباشند.گیرند که از پیشینه ارتکاب جرائم 

مدیره هیأتهای مدیرعاملی و یا داشتن سابقه ارتکاب بزهکاری اقتصادی و به دنبال آن، قرارگرفتن فرد مرتکب جرم در سمت
 05تواند به عنوان عامل خطر در راستای تکرار این جرائم درنظرگرفته شود. در این زمینه، قانونگذار در ماده میشرکت تجاری 

« ر»، ارتکاب برخی از جرائم عمدی را مستوجب محرومیت از حقوق اجتماعی به شرح موجود در بند 1930مجازات اسلامی  قانون
 برای یک بازه زمانی معین نموده است. 91همان قانون 01ماده 

و همچنین آن دسته از جرائم اقتصادی که دارای  5بنابراین در صورت ارتکاب جرم اقتصادی دارای مجازات حبس تعزیری تا درجه 
« ر»قانون مجازات اسلامی از حقوق اجتماعی مذکور در بند  05الارض(، مرتکب وفق ماده مجازات سلب حیات هستند )افساد فی

 ی تجاری برایهامدیره شرکتهیأتضو مؤسس(، اداره )مدیرعامل یا اجرایی( و عضویت در همان قانون یعنی تأسیس )ع 01ماده 
شود، ارتکاب تمامی جرائم اقتصادی صرفنظر از نوع مجازات، مرتکب را از همانطور که مشاهده می شود.بازه زمانی معین منع می

سازد؛ بلکه طبق قواعد عمومی، فقط آن دسته از نمی ی منعتجار یهاشرکت رهیمدهیأتو  یرعاملیمدهای دارشدن سمتعهده
هستند، مرتکب را از حقوق  1930قانون مجازات اسلامی  05های مذکور در ماده بزهکاری اقتصادی که برخوردار از مجازات

جدی  یاستیکند تا سکه اوصاف و پیامدهای جرائم اقتصادی ایجاب میکند؛ حال آناجتماعی یادشده به صورت موقت محروم می
 و متناسب در قبال آن اتحاذ شود.

های از سازوکار توان با استفادهبا این اوصاف، در راستای ایجاد بازدارندگی بیشتر و پیشگیری مؤثرتر از ارتکاب جرائم اقتصادی، می
 صورت که مرتکب جرم اقتصادی صرفنظر از میزانقانونی، نظام خاصی را برای محکومان به بزهکاری اقتصادی درنظرگرفت؛ بدین

های تجاری برای یک بازه زمانی مدیره شرکتهیأتهای مدیرعاملی و از پذیرش و اشتغال به سمتمجازات، مشمول محرومیت 
مدیره یأتهالبته اتخاذ چنین سیاستی یعنی ممنوعیت موقت مرتکبان جرم اقتصادی به پذیرش سمت مدیرعاملی و یا  معقول شود.

مدنظر قرار گرفته  193097قانون مبارزه با قاچاق کالا و ارز  13ماده « ت»های تجاری صرفنظر از میزان مجازات، در بند شرکت
رود که این موضوع )و نه به صورت اختیاری مثل بند قانونی مذکور( است؛ با این وجود، همانطور که پیشتر نیز متذکر شد انتظار می

 های بزهکاری اقتصادی در کانون توجه قرار گیرد.در مورد تمامی مصداق
 نظارت و بازرسی مؤثر ( 1-0-0-0

های تجاری در شمار یکی از مهمترین تدابیر پیشگیرانه وضعی در مسیر ها و عملکرد شرکتنظارت و بازرسی مؤثر در حوزه فعالیت
برای تقویت نظام پیشگیری از بزهکاری اقتصادی در  شود.های یادشده قلمداد میمقابله با بزهکاری اقتصادی در بستر شرکت

شرکتی به صورت توأمان( از تأثیر و کارآیی بیشتری برخوردار تجاری، استفاده از مدل ترکیبی )نظارت درون و برونهای شرکت
اخلی های بازرسان دانگاریاستفاده ناشی از تبانی و یا سهلشود که  از وقوع هرگونه سوءاست. اتخاذ چنین رویکردی باعث می

                                                            
ی، پژوهشی، آموزشنام تجارتی یا مؤسسه  های دولتی، تعاونی و خصوصی یا ثبت مدیره شرکتتأسیس، اداره یا عضویت در هیأت»مطابق با بند یادشده: . 36 

 .«فرهنگی و علمی
کننده ذی صلاح حسب مورد می تواند با توجه به شرایط، نحوه، دفعات ارتکاب جرم و شخصیت مرتکب، جع رسیدگیمر»ماده قانونی یادشده: . برحسب 97 

 های زیر محکوم نماید:های مقرر در این قانون، وی را به عنوان تکمیل مجازات، به یک یا چند مورد مرتبـط از محرومیتعلاوه بر مجازات
 «.مدیره و مدیر عاملی اشخاص حقوقی از یک تا پنج سالمحرومیت از تأسیس شرکت و یا عضویت در هیأت ... بند ت(



رونی نظارتی بیهای های تجاری، سازوکاربا ابزارهای نظارتی و بازرسی داخلی شرکتردیف شرکت اجتناب صورت پذیرد؛ زیرا هم
 نیز وجود دارند.

 نظارت و بازرسی درون شرکتیالف( 
های عمیقی برخوردار است؛ چرا که از ای جدی و کاستیههای تجاری از اِشکالدر قانون تجارت راهکار نظارت درونی بر شرکت

های سهامی، مقرات یادشده نارسا، غیر مؤثر و در مواردی بینی مقررات نظارتی از درون در حوزه شرکتیک طرف، با وجود پیش
ای تجاری، قانون تجارت تقریباً ساکت است و ناگزیر باید هاجرای لازم است و از طرف دیگر، در مورد سایر شرکتفاقد ضمانت

بودن یاریای که با التفات به اختغیر سهامی امری اختیاری است. مسئلههای بینی ارگان نظارتی برای شرکتمعتقد بود که پیش
 91(011، 1932شود.)قلی زاده، سازنده ارزیابی نمی

 شرکتینظارت و بازرسی برونب( 
های تجاری چنان که شایسته است در کانون توجه نگرفته است. در حال حاضر، سازوکار نظارتی بیرونی بر نحوه فعالیت شرکت

صاد شده در قانون بخش تعاونی اقتهای سهامی و تعاونی به ترتیب تابع نظارت ساختارهای تعریفاین خصوص، اگرچه شرکتدر 
ها، رویکرد مناسبی هنوز اتخاذ هستند اما در مورد بقیه شرکت 1914و قانون بورس اوراق بهادار 93 1972جمهوری اسلامی ایران 

 نشده است.
 های تجاری هنوز مدنظر قانونگذار قرار نگرفتهسجم و جامعی در حوزه نظارت بیرونی بر تمامی شرکتبنابراین رویکرد یگانه، من

نی چنین بیشرکتی دیده شده است اما پیشها، نظارت بروناست؛ با این وجود، گاه به صورت موردی و پراکنده، در برخی از موضوع
قانون  15گردد. در این خصوص گفته شده است، قانونگذار در ماده زیابی نمیسازوکار نظارتی ناقص و از منظر اجرایی نیز سازنده ار

ها علیه های شرکتهای اجرایی را مؤظف به نظارت و گزارش تخلفبه صراحت دستگاه 197142کنندگان حمایت از حقوق مصرف
ارهای یلی به اعلام جرم و گزارش رفتمرتبط، تما کنندگان نموده است. این در صورتی است که برخی از مسئولان و کارکنانمصرف

نهادی و خارج از ها این است موضوع به صورت درونای که ترجیح غالب آنکنندگان ندارند. به گونهمعارض با حقوق مصرف
 41(501، 1422دستگاه عدالت کیفری حل شود. )مشکین و همکاران، 

 مدیریت صحیح تعارض منافع ( 1-0-0-9
ک تواند به عنوان یرود و میپیشگیری از جرائم اقتصادی به شمار میحیطه در  اصلیمدیریت صحیح تعارض منافع از ارکان 

مومی گیران با منافع عسلامت نظام اداری و اقتصادی تلقی شود. در مواردی که منافع شخصی تصمیم سطح راهبرد مؤثر در ارتقا

                                                            
 .011ص ، (1932)(، 51) 15شنامه بازرگانی، . پژوه«های سهامی، دولتی و عمومیتحلیل مسائل حقوقی نظام بازرسی شرکت»زاده، د قلیماح38 
ها، شوراهای اسلامی کشوری های دولتی، بانکها و شرکتهای تعاونی هر یک از دستگاهدر شرکت»قانون یادشده:  92ماده  1به طور نمونه، طبق تبصره . 39 

ای برای نظارت و بازرسی در تعاونی و شرکت در جلسات مجمع عمومی توانند نمایندهاند میگذاری کردهمشارکت یا سرمایه های عمومی که در تعاونیو سازمان
 «.ناظر داشته باشندبه عنوان  و هیئت مدیره

ها به طور صریح یا ضمنی حمایت از حقوق مصرف به منظور اجرای مقررات این قانون و سایر قوانین و مقرراتی که موضوع آن». طبق ماده قانونی یادشده: 42 
قیقی و حقوقی موضوع این قانون را نظارت و بازرسی ربط خود فعالیت اشخاص حهای ذیکننده است، وزارت بازرگانی مکلف است از طریق بازرسان سازمان

 «.نموده و در صورت مشاهده تخلف مراتب را به سازمان تعزیرات حکومتی جهت رسیدگی گزارش نماید

ها و الشکننده؛ چهای تجاری در عرصه تولید و عرضه کالا و خدمات علیه مصرف کشف جرائم شرکت»الدین کردعیلوند، سارا مشکین، جلیل امیدی و روح41 
 .501ص  (1422(، )0) 51شناسی، نشریه مطالعات حقوق کیفری و جرم .«راهکارها



 خواری، سوءاستفاده از موقعیت شغلی و دیگر اشکال جرائم اقتصادی بهگیرد، زمینه بروز فساد، رانتیا سازمانی در تعارض قرار می
  40.یابدافزایش می ایصورت قابل ملاحظه

افتد که میان منافع فردی با منافع گروهی و شرکتی ناسازگاری وجود دارد؛ های تجاری زمانی اتفاق میع در شرکتتعارض مناف
صورت که تجیح منافع فردی به تولید خسارت در حوزه منافع شرکتی منجر خواهد شد؛ از این حیث، یکی از راهکارهای بدین

مدیره أتهیاز تحقق تعارض منافع در قلمرو مدیران اجرایی شرکت و یا همان  ها جلوگیریمناسب برای مقابله با جرائم در شرکت
ی های تجاری به ترتیب زیر تبیین و بررسبا این مراتب، برخی از مهمترین اَشکال جلوگیری از تعارض منافع در شرکت آن است.

 شود:می
 شرکتهای مرتبط با موضوع انگاری مطلق رقابت مدیران با فعالیتممنوع الف(

های مرتبط با موضوع شرکت تشریح سیاست مقابله با رقابت مدیران با فعالیت 1947لایحه اصلاح قانون تجارت  199در ماده 
 های موضوع شرکت اختصاصهای سهامی در خصوص فعالیتگردید لیکن ماده یادشده تنها به ممنوعیت رقابت مدیران شرکت

شود که از اعمال مدیران شرکت سهامی ضرری متوجه شرکت تنها در صورتی محقق میکند. به علاوه، ممنوعیت رقابت پیدا می
های مدیران شرکت نیست؛ این در حالی است که اتخاذ راهبرد پیشگیرانه مؤثر صورت، ممنوعیتی مترتب بر فعالیتشود در غیر این

برخوردار  انگاری وشرکت ممنوع های موضوعفعالیت کند که صرفنظر از تحقق زیان، رقابت مدیران شرکت باو بازدارنده ایجاب می
 اجرای متناسب با آن شود.از ضمانت

 هاهای اقتصادی شرکتاستفاده و تصاحب فرصتمقابله با سوءب( 
های اقتصادی های تجاری با فرصتای و در راستای انجام تکالیف خود در شرکتاوقات، مدیران به واسطه جایگاه حرفهگاهی

د صورت که به جای شرکت، خود وارد فرآیند انعقاتوانند به جای شرکت، کسب منفعت کنند؛ بدینشوند که میمواجه میمساعدی 
مند شود. این آمده، شخصاً از آن بهرهمعاملات و قراردادهای مذکور شده و به جای انتفاع شرکت از فرصت اقتصادی به دست

گیری طور خاص مدنظر سیاستگذاران پیش هنوز به هاشرکت یاقتصاد یهااحب فرصتاستفاده و تصمقابله با سوءدرحالی است که 
تواند از بزهکاری شرکتی در ایران قرار نگرفته است. این در صورتی است که عدم ممنوعیت و پیشگیری از وقوع چنین بستری می

 به ارتکاب بزهکاری یادشده بینجامد.
 رای تعارض منافع(قانونمندسازی در حیطه عزل مدیران )داپ( 

مقررات روشنی در حوزه مقابله با تعارض منافع در بین  49های دولتی،سری بخشنامهدر ایران در حال حاضر، به استثنای یک
 فیتعارض منافع در انجام وظا تیرینحوه مد کنندگان لایحهها تجاری وضع نشده است؛ از این حیث، امید است تدوینشرکت

با درک اهمیت بالای وجود تعارض منافع در میان مدیران شرکت تجاری و تأثیر آن بر شیوع  44یو ارائه خدمات عموم یقانون
جرائم در شرکت اهتمام لازم را نشان داده و همگام با ایجاد شناسایی بسترهای متنوع تعارض منافع، ضمانت اجراهای متناسب از 

 بینی و مقرر شود.همراه با جبران خسارت لازم پیشخودی مدیران شرکت تجاری جمله عزل خودبه

                                                            
42 . To get further information, plesase refer to :Tunley, M., Button, M., Shepherd, D. et al. Preventing occupational corruption: utilising 

situational crime prevention techniques and theory to enhance organisational resilience. Secur J 31, 21–52 (2018). 
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اجرای سیاست مقابله با تعارض منافع به صورت مقتدر، مستلزم حذف هرگونه فرصت مناسب جهت ارتکاب جرم  حالعلی ای
د، شوهای تجاری اعمال های تجاری است؛ از این حیث، چنانچه این مسئله در قلمرو مدیران اجرایی شرکتاقتصادی در شرکت

 کند.ها سلب میها و جرائم اقتصادی را از آناستفادهبستر مناسب جهت سوء
 مدیره و نظارت بر فعالیت مدیرانهیأتتقویت استقلال  ( 1-0-0-4

نمودن اتیهای تجاری، شناسایی و عملیدر شمار تدابیر تأثیرگذار در مسیر پیشگیری وضعی از بزهکاری اقتصادی در بستر شرکت
و نظارت  رهیمدهیأتاستقلال به منظور تمرکز بیشتر، هریک از ابعاد مقوله  است. رانیمد تیو نظارت بر فعال رهیمدهیأتاستقلال 

 شود.به صورت جداگانه از قرار زیر تبیین و بررسی می رانیمد تیبر فعال
 :مدیره از طریق افزایش مدیران غیرمؤظفهیأتت استقلال تقوبالف( 

مدیره و عدم وابستگی ایشان به شرکت مشمول مدیریت، گامی سنجیده در راستای مقابله با هیأتدر یک نمای کلی، استقلال 
شود تا از تعارض منافع میان منافع فردی و منافع گروهی آید؛ زیرا چنین سازوکاری باعث میبزهکاری اقتصادی به حساب می

ب صورت پذیرد. هرچه این اصطکاک منافع کمتر باشد و مدیران از وابستگی کمتری به )مربوط به تمام سهامداران شرکت( اجتنا
آید. چرا که مطابق با دیدگاه تئوری نمایندگان، نهاد تجاری برخوردار باشند زمینه بهتری برای جلوگیری از بزهکاری به وجود می

ها نیز بر اساس ساعات حضور در دارند و حقوق آن مدیره را به عهدههیأتمدیران غیر مؤظف وظیفه نظارت بر سایر اعضای 
 45(019، 1931مدیره پرداخت خواهد شد. )دهقانی و کسیانی، هیأتجلسات 

 شناسایی و اجرای سازوکار نظارت دولایهب( 
رفته شود؛ ارگکمدیره نظارتی شناسایی و بههیأتمدیره اجرایی، هیأتسازوکار نظارت دولایه بر این ایده استوار است که در کنار 

لت شود که ممکن است نماینده کارکنان، دومدیره نظارتی از مدیران غیر اجرایی تشکیل میهیأتترتیب که تمامی اعضای بدین
مدیره اجرایی قرار دارد که به طور معمول، شامل مدیران اجرایی است که هیأتگذاران نهادی باشد منتها در مقابل، و یا سرمایه

مدیره نظارتی عضویت داشته باشند. این در صورتی است که در نظام حقوقی ایران، طبق هیأتتوانند در اعضای آن نمییک از هیچ
مدیره دو لایه اهتمامی صورت هیأتمدیره اختصاص یافته است به هیأتکه به تشریفات  1947لایحه قانونی  149تا  127مواد 

 مدیره توسط مجمع سهامداران، لزومهیأتمدیره، انتخاب هیأتادشده، بر وجود یک ترتیب، به موجب مقررات یاست؛ بدین نگرفته
مدیره و مسئولیت تمامی اعضای آن در راستای اعمال هیأتمدیره، نظارت بازرس یا بازرسان بر هیأتانتخاب مدیرعامل از سوی 

 41(417، 1422نماید. )عابدینی، أکید پیدا میمدیره دارد تهیأتها نشان از ساختار یک لایه و اقدامات خود که تمامی آن
 های مالی و قراردادهاصورت نهیدر زم یگسترتیشفاف ( 1-0-0-5

مالی  هاینبودن صورتها و شفافهای تجاری، تعدد ابهامهای مستعد در حوزه ارتکاب بزهکاری اقتصادی در شرکتیکی از زمینه
 یرد.گسازی به شرح بالا، به صورت جداگانه مشمول بررسی قرار میاز ابعاد شفاف با این مقدمه، هریک ها است.و قراردادهای آن

 هاهای مالی شرکتها و صورتسازی در حوزه گزارششفافالف( 
شود مانع تحقق بسیاری از جرائم اقتصادی از جمله فرار چه به نحو مناسبی تنظیم میهای تجاری چنانهای مالی شرکتصورت
گذاری و جذب ها علت عمده سرمایههای مالی شرکتجعل و حتی کلاهبرداری خواهند شد. در بسیاری از موارد، صورت 47مالیاتی،

                                                            
. «های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهرانبررسی تأثیر ساز و کارهای راهبری شرکتی بر تلاش حسابرسی شرکت»و محمد کسیانی،  دهقانیمسعود 45 

 .019ص ، (1931(، )75) 13نشریه دانش حسابرسی، 
(، 9) 51فصلنامه مطالعات حقوق خصوصی، . «ایرانها در رویکرد شرق آسیا و حقوق های کلیدی نظام اداره شرکتمطالعه تطبیقی شاخص»حسین عابدینی، 46 
 .417ص ، (1422)
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ها نیز ها بر شفافیت انتشار مستمر آندهد؛ از این حیث، لازم است تا علاوه بر نظارت در تنظیم دقیق آننقدینگی را تشکیل می
دیدگی قرار نگیرند. در حال حاضر، استفاده و بزههای تجاری مورد سوءان توسط شرکتگذاراقدام لازم صورت پذیرد تا سرمایه

های شده در بورس اوراق بهادار از جمله صورتهای پذیرفتهبرخی از اطلاعات شرکت 41رسانی ناشران )کدال(سامانه جامع اطلاع
های بورسی از های مالی شرکتز طریق انتشار صورتدهد. ایجاد شفافیت اها را منتشر و در دسترس همگان قرار میمالی آن

مراه چه نظارت مناسبی را نیز با خود به هپیامدهای مثبتی در عرصه پیشگیری از جرائم اقتصادی برخوردار است. این مسئله چنان
 ورد.تواند از وقوع جرائم اقتصادی و تضییع حقوق سهامداران پیشگیری به عمل آداشته باشد تا حد بسیاری می

 های بورسیزایی در زمینه قراردادهای شرکتشفافیتب( 
منتشر و در ناشران )کدال(  یرسانسامانه جامع اطلاع درهای بورسی در حال حاضر، اطلاعات راجع به برخی از قراردادهای شرکت

شوند. به طور مثال، افشای منتشر می« ب»و « الف»این قراردادها با عنوان اطلاعات گروه  43گیرد.دسترس آحاد جامعه قرار می
قرار دارد که « ب»نیز در شماره اطلاعات گروه  194752 قانون تجارت هیاصلاح 103اطلاعات مربوط به قراردادهای موضوع ماده 

ی از های مالی و برخباید در سامانه کدال منتشر و در دسترس تابعان جامعه قرار گیرد لیکن اگرچه شفافیت و انتشار صورت
 است اما تا شده در بورس اوراق بهادار از پیامدهای مثبتی برخوردارهای پذیرفتههای تجاری به ویژه شرکتقراردادهای شرکت

 ها و قراردادها انجامسنجی این صورتزمانی که نظارت و پایش دقیق، روزآمد، مستمر و منسجمی نسبت به اعداد و ارقام و صحت
  استفاده و ارتکاب بزهکاری شرکتی کماکان وجود دارد.نشود، امکان سوء

 شناسایی و استقرار نظام حسابرسی مستقل و روزآمد ( 1-0-0-1
 جاری دارد.های تاز نظام حسابرسی مستقل و روزآمد سهم شایانی در مسیر مقابله با بزهکاری اقتصادی در بستر شرکتاستفاده 

به صورت جداگانه از قرار زیر تبیین و واکاوی  مستقل و روزآمد یو استقرار نظام حسابرس ییشناسادر این راستا، هریک از ابعاد 
 شود.می

 ستقلاستفاده از حسابرسان م الف(
منافع  ی مالی یک نهاد دارایهااستقلال حسابرسان به معنای استقلال ایشان از طرفینی است که در نتایج منتشرشده در صورت

 صورت که اگر حسابرس استقلال خود را از دستهستند. استقلال حسابرس تأثیر چشمگیری بر کیفیت حسابداری دارد؛ بدین
 51(111، 1933صدمه شده و اعتماد عمومی را از بین ببرد. )تکه و لنگری،  بدهد، کیفیت حسابرسی ممکن است دچار

، استفاده از حسابرسان مستقل 1911 دستورالعمل موسسات حسابرسی معتمد سازمان بورس و اوراق بهاداردر حال حاضر، مطابق با 
 ی درنظرگرفته شده است لیکن شایسته استشده در بورس اوراق بهادار الزامهای پذیرفتهدر قالب مؤسسات مذکور در حوزه شرکت

                                                            
 . برای مراجعه به پایگاه مذکور به نشانی زیر مراجعه نمایید:41 

https://www.codal.ir  (12/0/1420)آخرین بازدید  

 (. خبرگزاری بخش اقتصادی و بورس فارس.3/1/1421شود )ها افشا میبازیکنان و مربیان سرخابی . در این راستا، ر.ک. به: قراردادهای43 
ت مدیره و یا مدیر عامل شرکهایی که اعضای هیئتمدیره و مدیر عامل شرکت و همچنین مؤسسات و شرکتاعضای هیئت». مطابق با ماده قانونی مذکور: 52 

مستقیم  شود بطورمدیره در معاملاتی که با شرکت یا بحساب شرکت میتوانند بدون اجازه هیئتها باشند نمیمل آنمدیره یا مدیر عاعضو هیئت شریک یا
لافاصله ب ای که اجازه آن داده شدهمدیره مکلف است بازرس شرکت را از معاملهغیر مستقیم طرف معامله واقع و یا سهیم شوند و در صورت اجازه نیز هیئتیا

معامله نظر خود را  د و گزارش آنرا به اولین مجمع عمومی عادی صاحبان سهام بدهد و بازرس نیز مکلف است ضمن گزارش خاصی حاوی جزئیاتمطلع نمای
گام دی هنمجمع عمومی عامدیره و نیز در مدیره یا مدیر عامل ذینفع در معامله در جلسه هیئتای به همان مجمع تقدیم کند. عضو هیئتدرباره چنین معامله

 «.اخذ تصمیم نسبت به معامله مذکور حق رأی نخواهد داشت

نشریه  .«های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهرانبررسی رابطه بین استقلال شریک حسابرسی و وابستگی تجاری شرکت»و علیرضا لنگری،  تکهعطا 51 
 .111ص ، (1933(، )40های جدید در مدیریت و حسابداری، )پژوهش

https://www.codal.ir/


امی شده در بورس اوراق بهادار( الزهای پذیرفتهها )و نه تنها شرکتسیاست استفاده از بازرسان مستقل برای تمامی انواع شرکت
مناسب در  ی مقرراتنامه، سنجیده آن است تا قانونگذار با انشادرنظرگرفته شود. به علاوه، به جای استفاده از دستورالعمل و آیین

 های تجاری اجباری درنظرگیرد.های شرکتحوزه اقتصادی و مالی، حضور حسابرسان مستقل را در حوزه فعالیت
 نظام حسابرسی دقیق و روزآمد ب(

های تجاری، شود؛ بنابراین شایسته است تا در شرکتاستفاده از آن کمتر مینظام حسابرسی هرچه روزآمدتر باشد، امکان نفوذ و سوء
های روزآمدبودن و استفاده از ابزارهای دقیق در بستر فناوریهای حسابرسی اقدام شود. روزرسانی برنامهبه طور پیوسته نسبت به به

جاری به های تز جرائم اقتصادی در بستر شرکتتواند سیاست مناسبی را در حوزه پیشگیری انوین از جمله هوش مصنوعی می
نترنت رسانی و ایهایی مثل آگاهیهای استفاده از چنین فناوریوجود آورد. موضوعی که لازم است با تخصیص و تمهید زیرساخت

 پرسرعت، مدنظر سیاستگذاران نظام پیشگیری از بزهکاری اقتصادی قرار گیرد.
 اجراهای متناسبترسیم ضمانتپ( 

د که میزان هایی انجام دابندیتعیین میزان جزای نقدی در بزهکاری اقتصادی، لازم است تا با استفاده از معیارهای کمی، تقسیم در
ها به صورت پلکانی افزایش یابد تا در این صورت، تناسب جرم و مجازات نیز رعایت شود. بندیجزای نقدی بر اساس این تقسیم

اجراهای کیفری مترتب بر نقض تکالیف حسابرسان به منظور تقویت سطح بازدارندگی ضمانت 50(121، 1933)شعبانی و همکاران، 
 1914قانون بازار اوراق بهادار  43ماده  9شود تا از سیاست تشدیدی خاص به ویژه در حوزه تکرار جرم موضوع ماده بند توصیه می

آید، تکرار جرم آن مشمول تشدید به حساب می 7جرم تعزیری درجه  که جرم مذکور، یکاستفاده شود. در حقیقت، با توجه به این
نیست. این در صورتی است که عملکرد حسابرسان از اهمیت  193059قانون مجازات اسلامی  197مجازات به شرح موجود در ماده 

کاری ها و ارتکاب بزهاستفادهع سوءتواند منجر به انواهای بورسی برخوردار است و میگذاری مردم در شرکتبالایی در حوزه سرمایه
یژه در های شدیدتر به وشود تا با اتخاذ سیاست تشدیدی، تکرار جرم مذکور مشمول مجازاترو، پیشنهاد میاقتصادی شود؛ از این

 حوزه کیفر مالی و حتی محرومیت دائمی از اشتغال به حرفه یادشده شود.
 هاصادی در شرکتمدل پیشنهادی برای پیشگیری از جرائم اقت. 9

از ایست بها میهای ساختاری و حقوقی موجود در مسیر پیشگیری از جرائم اقتصادی در شرکتبا توجه به مباحث قبلی و چالش
 ریتداب ی ازبیترک که مدلجانبه بهره برد که تدابیر پیشگیرانه اجتماعی و وضعی را به خوبی پوشش دهد. این  هیک مدل جامع و هم

ها کتدر شر یارتکاب جرم اقتصاد هیو توج هازهیها، انگبا هدف کاهش فرصت است یوضع یریشگیو پ یاجتماع یریشگیپ
( و هیتوج زه،ی)فرصت، انگ «ممثلث جر» هیو از نظر داشتهتمرکز  یطیو مح شرکتی، یمدل بر سه سطح فرد .دشومی یطراح

دل در راستای استقرار یک م ( الهام گرفته شده است.هاتیکشف، کاهش منافع، حذف توج سکیر شی)افزا «یریشگیمثلث پ»
 شوند. بعدنیپیش بی یو کنترل یاخلاق یابیارز یهاسامانه گردد. سپس یابیارزی جرم اقتصاد یهاسکیرپیشگیری ابتدا باید 

ی سازنهینهاد امن و محرمانه یدهگزارش یهاکانال داده شوند. سپس آموزش یفرهنگ یهادر قالب برنامه رانیکارکنان و مد
ی در خصصو ت عیپاسخ سر ی گردند و در نهایت نسبت به تخلفات کشف شدهبازنگر پایش و عملکرد مستمر یهاشاخص شده و

 کیدر  ی راعو وض یاجتماع یریشگیپ یساختار دو الگونظر گرفته شود. نوآوری این رویکرد نسبت به سایرین در این است که 

                                                            
( ص 1933(، )4) 0، «های مقابله با جرایم اقتصادی و راهکارها. فصلنامه مطالعات فقه اقتصادیچالش»تبار، و مهدی اسماعیلی، مهدی شعبانی، حسن حاجی52 

121. 
پنج محکوم شود و از  علت ارتکاب جرم عمدی به موجب حکم قطعی به یکی از مجازات های تعزیری از درجه یک تا درجه کس بههر». وفق ماده مذکور: 59 

م تاریخ قطعیت حکم تا حصول اعاده حیثیت یا شمول مرور زمان اجرای مجازات، مرتکب جرم عمدی تعزیری درجه یک تا شش گردد، حداقل مجازات جر
 .«چهارم آن محکوم کندا یک ارتکابی میانگین بین حداقل و حداکثر مجازات قانونی آن جرم است و دادگاه می تواند وی را به بیش از حداکثر مجازات ت



 یهایناورف استفاده از امکان ،یو خصولت یخصوص ،یدولت یهادر شرکت نموده و علاوه بر قابلیت پیاده سازی قیتلف نظام جامع
 کند.مهیا می را نیز کنترل و نظارت یبرا نینو

 نتیجه گیری
های خصوصی، مستلزم درک عمیق از ابعاد حقوقی، ساختاری تحقیق حاضر نشان داد که پیشگیری از جرائم اقتصادی در شرکت

های خاصی در ساختار مالکیت، نظام های خصوصی از پیچیدگیهای دولتی، شرکتهاست. برخلاف سازمانو اجرایی این شرکت
ن، سازد. بنابرایبعدی را ناکارآمد میکه اجرای یک سیاست پیشگیرانه یکراهبری، نظارت درونی و پاسخگویی برخوردارند 

 .تواند راهبردی جامع برای مواجهه با این پدیده باشدگیری از یک الگوی ترکیبی مبتنی بر تدابیر اجتماعی و وضعی میبهره

سازی روابط کاری، حمایت از افپذیری شرکتی، شفدر بعد اجتماعی، عواملی چون ارتقای آگاهی عمومی، تقویت مسئولیت
. در بُعد کندسهامداران خرد و افشاگران فساد، نقشی بنیادین در کاهش بسترهای فرهنگی، روانی و اطلاعاتی وقوع جرم ایفا می

قویت های مالی و تسازی گزارشکارگیری سازوکارهایی همچون پایش مالی مؤسسان، حسابرسی مستقل، شفافوضعی نیز، به

 .شودهای ارتکاب جرم میشرکتی، موجب کاهش فرصتروننظارت ب

ین موانع ترهای پیوسته و ناکارآمدی نظام پاسخگویی، از مهمهای مقاله تأکید دارند که وجود خلأهای قانونی، نبود نظارتیافته
ی و استفاده از اسخگویسازی اصول حاکمیت شرکتی، شفافیت، پساختاری پیشگیری از جرائم اقتصادی هستند. همچنین، نهادینه

یرانه تواند اثربخشی تدابیر پیشگدهی، هوش مصنوعی در حسابرسی و ردیابی مالی، میهای گزارشهای نوین نظیر سامانهفناوری

 .را ارتقاء بخشد

 و در نهایت، مدل پیشگیری پیشنهادی این پژوهش، با تلفیق دو رویکرد اجتماعی و وضعی و تمرکز بر سه سطح فردی، شرکتی
عمیم به دهد که قابلیت تهای خصوصی ارائه میگرا و عملیاتی برای پیشگیری از جرائم اقتصادی در شرکتنهادی، الگویی واقع

 .سایر نهادهای اقتصادی را نیز دارد
 پیشنهادها

ضمن آنها  رود با اجرایگذاران ارائه شده که امید میپیشنهادهایی به متولیان امر و قانون های این تحقیق، در ادامهبا توجه به یافته
 ها پیشگیری گردد:از بروز جرائم اقتصادی در شرکت ،های موجودشناسایی و رفع چالش

 میت سازی اصول حاکها در پیادهها و مدیران آنیت شرکتهای مرتبط به احصای دقیق مسئولتبیین و شناسایی راهبرد
 در قبال نقض اصول حاکمیت شرکتی  اجراهای متناسببینی ضمانتهمگام با آن، پیش گذاران؛توسط قانون شرکتی

  ارائه ها را موظف بهمدیره شرکتبه افشای موارد تضاد منافع: تصویب قانون مستقلی که مدیران و اعضای هیئتالزام 
 نند.ک ای شفاف ثبت و بروزرسانیباشد را در سامانهحوزه فعالیتی که منافع مالی خود و وابستگانشان را متأثر از آن می

 سازی ضوابط اعطای امتیازات های مشخص در راستای اجرای اصل تساوی همگان در برابر قانون: شفافایجاد سازوکار
 آمیزاقتصادی و حذف هرگونه فرآیندهای تبعیض

 سازیایجاد یک نهاد مستقل نظارتی برای ارزیابی عملکرد پس از خصوصی 

 ها رکتش که شامل عملکرد ضدفساد، محیط زیست و شفافیت مالی ار سالانه گزارش مسئولیت اجتماعیالزام به انتش
 هایدر سامانه های مالیهای بورسی( به انتشار صورتفقط شرکتهای تجاری )نهتمامی شرکت ملزم نمودن باشد. همچنین

 عمومی

 گذاران و کارکنانها برای دسترسی شهروندان، سرمایهایجاد سامانه ملی اعتبارسنجی شرکت 
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